
ANEXA 

 

 

MEMORANDUM 
 

 Având în vedere prevederile OUG nr. 34 din 12.05.2023, Art.IV alin  (5)” Prin 

excepţie de la prevederile alin. (1), în cazuri temeinic justificate, prin memorandum aprobat în 

şedinţa Guvernului se poate aproba organizarea de concursuri sau examene pentru ocuparea 

posturilor vacante sau temporar vacante din instituţiile şi autorităţile publice prevăzute la alin. 

(1) lit. a), cu justificarea necesităţii şi cu încadrarea în cheltuielile de personal aprobate cu 

această destinaţie în buget, respectiv prin memorandum aprobat în şedinţa Guvernului, 

iniţiat de Ministerul Dezvoltării, Lucrărilor Publice şi Administraţiei, pentru ocuparea 

posturilor vacante sau temporar vacante din instituţiile publice locale prevăzute la alin. 

(1) lit. b). 

Spitalul Municipal « Dimitrie Castroian «  din Husi, str. 1 Decembrie nr. 40, 

reprezentat legal prin manager dr. Popa Bogdan Vasile , formulează și depune prezentul 

memorandum prin carea propune organizarea de concursuri sau examene pentru ocuparea 

posturilor vacante sau temporar vacante din statul de functii. 

1. Descrierea funcţiilor şi atribuţiilor in cadrul structurii organizatorice: 

 

A)Biroul managementul calitatii: 

Conform Ordinului nr. 1312 din  22.07.2020 privind organizarea şi funcţionarea structurii de 

management al calităţii serviciilor de sănătate în cadrul unităţilor sanitare cu paturi ,in cadrul 

structurii managementul calitatii trebuie sa-si desfasoare activitatea un medic cu competenta 

in domeniul calitatii si care, conform prevederilor ordinului are următoarele atribuţii 

principale:  

a) monitorizează elaborarea protocoalelor de diagnostic şi tratament şi a procedurilor care 

vizează asistenţa medicală, urmărind respectarea regulilor de elaborare a acestora;  

b) monitorizează şi analizează implementarea procedurilor şi protocoalelor care reglementează 

asistenţa medicală; 

c) elaborează şi coordonează implementarea planului anual pentru auditul clinic; 

d) monitorizează identificarea şi coordonează raportarea şi analizarea evenimentelor adverse 

asociate asistenţei medicale; 

e) monitorizează elaborarea şi respectarea planului anual de educaţie medicală continuă a 

medicilor şi a farmaciştilor pe baza analizei de nevoi a spitalului, astfel încât acesta să răspundă 

misiunii sale; 

f) monitorizează elaborarea, pe baza analizei de nevoi a spitalului, şi respectarea planului de 

formare/perfecţionare a personalului medical în managementul calităţii serviciilor de sănătate 

şi siguranţei pacientului; 

g) monitorizează procesul de verificare a nivelului de competenţă profesională a medicilor; 

h) monitorizează activitatea de actualizare a ofertei de servicii medicale conform nevoilor de 

sănătate a populaţiei deservite; 

i) monitorizează implementarea măsurilor pentru managementul integrat al cazului şi 

asigurarea continuităţii asistenţei medicale a pacienţilor cu afecţiuni de lungă durată; 

j) analizează rezultatele monitorizării de către structurile responsabile cu prevenirea şi limitarea 

infecţiilor asociate asistenţei medicale, ale respectării măsurilor pentru prevenirea şi limitarea 

infecţiilor asociate asistenţei medicale; 

k) monitorizează planificarea şi desfăşurarea activităţilor de îngrijiri medicale conform 

procedurilor, protocoalelor şi a planului de îngrijiri; 



l) monitorizează formarea asistenţilor medicali cu privire la utilizarea planului de îngrijiri 

specific specialităţii în care lucrează, la optimizarea înregistrărilor şi la utilizarea acestuia ca 

instrument de comunicare interprofesională, cu valoare medico - legală; 

m) monitorizează elaborarea planului de educaţie medicală continuă a asistenţilor medicali pe 

baza analizei de nevoi a spitalului; 

n) monitorizează procesul de verificare a nivelului de competenţă profesională a asistenţilor 

medicali; 

o) monitorizează procesul de repartizare a sarcinilor asistenţilor medicali şi ale infirmierilor, în 

funcţie de volumul de activitate, complexitatea îngrijirilor şi gradul de dependenţă a 

pacienţilor.  

 

B)Sectiile/compartimentele cu paturi  

 

Medicii care desfasoara activitate la paturi au in principal urmatoarele atributii: 

a)isi desfasoara activitatea in mod responsabil conform reglementarilor profesionale, cerintelor 

postului si a competentelor profesionale dobandite in urma studiilor absolvite; 

b)are responsabilitatea actelor intreprinse in cadrul activitatilor ce decurg din rolul autonom si 

al activitatilor delegate (preluarea pacientilor nou internati, asigurarea continuitatii activitatii 

medicale prin linie de garda, consultarea, evaluarea si diagnosticarea pacientilor ); 

c)informarea pacientilor privind tratamentul necesar, investigatiile medicale propuse, a 

riscurilor potentiale ale fiecarei proceduri; 

d)aplica protocolul de transfer a bolnavului critic, conform legislatiei in vigoare; 

e)investigheaza clinic si indica recoltarea probelor necesare examenelor de laborator. 

 

Asistentii medicali care desfasoara activitate la paturi au in principal urmatoarele 

atributii: 

a)Isi desfasoara activitatea in mod responsabil ,conform reglementarilor profesionale si 

cerintelor postului ; 

b)Preia pacientul nou internat si insotitorul acestuia (in functie de situatie), verifica  toaleta 

personala, tinuta de spital , se asigura de completarea datelor de identitate  si acceptul acestuia 

pentru investigatii si tratament, si il repartizeaza in salon respectand indicatiile medicului  ; 

c)Informeaza pacientul cu privire la structura sectiei si asupra obligativitatii respectarii 

regulamentului de ordine interioara; 

d)Informeaza pacientul asupra drepturilelor si obligatiilor sale si ale apartinatorilor, precum si 

asupra circuitului in spital 

e)Identifica problemele de ingrijire ale pacientilor, stabileste prioritatile, elaboreaza si 

implementeaza planul de ingrijire si evalueaza rezultatele obtinute,  pe tot parcursul internarii; 

f)Pregateste bolnavul si ajuta medicul la efectuarea tehnicilor speciale de investigatii si 

tratament; 

Informeaza pacientul asupra menevrei care i se va efectua ; 

g)Recolteaza produse biologice de laborator, conform prescriptiei medicului si asigura 

transportul acestora in conditii optime la laborator; 

h)Administreaza personal medicatia, efectueaza tratamentele, imunizarile, testarile biologice, 

etc. conform prescriptiei medicale; 

i)Pregateste pacientul pentru externare; 

j)Descarca medicamentele si materiale sanitare individuale prescrise; 

k)Respecta protocoalele de ingrijiri aplicabile in domeniul in care isi desfasoara activitatea ; 

 

Infirmierele care desfasoara activitate la paturi au in principal urmatoarele atributii: 

a)Isi desfasoara activitatea sub indrumarea si supravegherea  asistentului medical ; 



b)Efectueaza igiena individuala a bolnavului; 

c)Intretine igiena paturilor si a intregului mobilier din saloane; 

d)Ajuta bolnavii grav sa se alimenteze si sa se deplaseze in conditii igienice corespunzatoare 

si in limitele stabilite de medic ; 

e)Inlocuieste si transporta rufaria murdara in conditiile stabilite de normele de igiena ; 

f)Aduce la cunostinta asistentei sefe orice neregula depistata in serviciul de spalatorie si 

bucatarie, privind calitatea lenjeriei si a  meniului zilnic ; 

g)Respecta codul de culori privind colectarea deseurilor   periculoase si menajere ; 

h)Asigura spalarea si dezinfectarea vaselor,tacamurilor,curatenia si ordinea in oficiul de 

alimente ; 

  

Ingrijitoarele care desfasoara activitate la paturi au in principal urmatoarele atributii : 

a)Isi desfasoara activitatea sub indrumarea si supravegherea asistentului medical ; 

b)Efectueaza zilnic curatenia in conditii corespunzatoare a spatiului repartizat si raspunde de 

starea de igiena a saloanelor, coridoarelor, oficiilor, scarilor, mobilierului, ferestrelor ;  

c)Curata si dezinfecteaza zilnic baile si W.C.-urile cu materiale si ustensile folosite numai in 

aceste locuri; 

d)Curata si dezinfecteaza bazinetele, tavitele renale, conform indicatiilor primite ; 

e)Transporta gunoiul si reziduurile alimentare la tancul de gunoi in conditii corespunzatoare, 

raspunde de depunerea lor corecta in recipiente, curata si dezinfecteaza vasele in care se 

pastreaza sau transporta gunoiul ; 

 

2. Fundamentarea necesităţii ocupării posturilor vacante sau temporar vacante 

 

Conform Ordinului nr. 1312 din  22.07.2020 privind organizarea şi funcţionarea structurii 

de management al calităţii serviciilor de sănătate în cadrul unităţilor sanitare cu paturi ,in cadrul 

structurii managementul calitatii trebuie sa-si desfasoare activitatea un medic cu competenta in 

domeniul calitatii.  

 

Propunem deblocarea in vederea publicarii la concurs si ocuparii a postului 

vacant in statul de functii la nr. 4 de medic primar sef birou gr II. 

 

Sectia medicina interna  are in structura 35 paturi, din care compartiment DZNBM 5 

paturi si compartiment nefrologie 5 paturi 

Activitatea la paturi, in ambulatoriul integrat si in linia de garda specialitati medicale este 

sustinuta de 2 medici specialitate medicina interna si un medic specialitate nefrologie.Pentru a  

putea asigura continuitatea activitatii medicale de calitate, propunem deblocarea in vederea 

publicarii la concurs si ocuparii  urmatoarelor posturi vacante si temporar vacante: 

1 post vacant de medic primar   –nr. 13 

1 post vacant asistent medical debutant PL –nr. 15  

1 post temporar vacant de asistent medical principal PL nr. 25-titulara postului are 

CIM suspendat pentru concediu fara plata 

1 post temporar vacant de asistent medical PL nr. 23-titulara postului are CIM 

suspendat pentru concediu de crestere copil, 

1 post vacant ingrijitoare nr.33 

  

      Sectia medicina interna cronici are in structura 25 paturi  

Activitatea la paturi , in ambulatoriul integrat si in linia de garda specialitati medicale  este 

sustinuta de un  medic specialitate medicina interna  pensionar ,al carui CIM expira in data de 

17.03.2024  .Pentru a  putea asigura continuitatea activitatii medicale de calitate, propunem 



deblocarea in vederea publicarii la concurs si ocuparii  urmatoarelor posturi vacante si temporar 

vacante: 

 

1 post vacant de medic primar  -nr. 36 

1     post vacant de medic rezident -nr. 37 

       1    post vacant infirmiera nr. 50 

1    post vacant ingrijitoare nr. 54 

 

Sectie neurologie cu 25 paturi din care 3 paturi de cronici 

 

Pentru a  putea asigura continuitatea activitatii  in cadrul sectiei este absolut necesara 

deblocarea in vederea publicarii la concurs si ocuparii  urmatoarelor posturi vacante si temporar 

vacante: 

 

2 posturi  vacante de infirmiera nr. 80 si nr. 81  

1 post temporar vacant de infirmiera –titulara postului are CIM suspendat pentru 

concediu  de crestere copil -nr. 73 

1  post vacant de ingrijitoare -83 

1  post temporar vacant de ingrijitoare- titulara postului are CIM suspendat pentru 

concediu de crestere copil -  nr. 82 

 

Compartiment pediatrie are in structura 20 paturi  

 

Activitatea la paturi ,in ambulatoriul integrat si in linia de garda specialitate pediatrie este 

sustinuta de 2 medici specialitate pediatrie cu CIM norma intreaga si de medici din alte spitale 

cu CIM pentru garzi  . Pentru a  putea asigura continuitatea activitatii medicale de calitate, 

propunem deblocarea in vederea publicarii la concurs si ocuparii  urmatoarelor posturi vacante 

si temporar vacante: 

 

1 post vacant de medic specialist  -nr.86 

1 post vacant de asistent medical PL- nr.93 

 

Sectia chirurgie generala are in structura 40 de paturi din care 5 prturi compartiment 

ortopedie si traumatologie 

 

Activitatea la paturi ,in ambulatoriul integrat si in linia de garda specialitati chirurgicale 

este sustinuta de  4 medici  specialitate chirurgie generala ,2 medici specialitate ortopedie si 

traumatologie  cu CIM  cu norma intreaga si de medici din alte spitale cu CIM pentru garzi  . 

Pentru a  putea asigura continuitatea activitatii medicale de calitate, propunem deblocarea in 

vederea publicarii la concurs si ocuparii  urmatoarelor posturi vacante si temporar vacante: 

 

1 post vacant temporar de medic primar -nr.109 titularul postului este manager are CIM 

suspendat pe perioada contractului de management.    

1 post vacant de infirmiera nr.129 

 

Sectia ATI categoria a III a are in structura  15 paturi 

 

Pentru a  putea asigura continuitatea activitatii in sectia ATI, propunem deblocarea in 

vederea publicarii la concurs si ocuparii   

 



1 post vacant de infirmiera  nr. 169 

 

      Sectia obstetrica ginecologie are in structura 26 paturi 

 

Activitatea la paturi ,in ambulatoriul integrat si in linia de garda specialitate obstetrica 

ginecologie este sustinuta de  4 medici  medici specialitate obstetrica ginecologie. Pentru a  

putea asigura continuitatea activitatii medicale de calitate, propunem deblocarea in vederea 

publicarii la concurs si ocuparii  urmatoarelor posturi vacante si temporar vacante: 

2 posturi vacante de asistent medical principal PL nr. 189 si  nr. 190 

 1    post temporar vacant de  asistent medical principal PL nr. 206-titulara postului 

are CIM suspendat pentru concediu de crestere copil 

       1   post temporar vacant de infirmiera- nr.193 titulara postului are CIM suspendat 

pentru concediu fara plata 

 

Compartiment neonatologie are in structura 8 paturi 

 

Pentru a  putea asigura continuitatea activitatii medicale de calitate, propunem deblocarea 

in vederea publicarii la concurs si ocuparii  urmatoarelor posturi vacante si temporar vacante: 

 

1 post vacant de medic specialist  -nr.210 

1 post vacant de ingrijitoare nr.228 

 

Compartiment gastroenterologie 15 paturi  

 

Pentru a  putea asigura continuitatea activitatii medicale de calitate, propunem deblocarea 

in vederea publicarii la concurs si ocuparii  urmatoarelor posturi vacante si temporar vacante: 

 

1 post vacant de infirmiera nr.238 

1post vacant temporar de ingrijitoare nr.243-titulara postului are CIM suspendat pentru 

concediu fara plata 

 

Compartiment pneumologie 20 de paturi din care 10 paturi de cronici 

 

Activitatea la paturi ,in ambulatoriul integrat  este sustinuta de 1 medic   specialitate 

pneumologie care are incheiat cu spitalul un contract de prestari servicii pana la 31.12.2023. 

Pentru a  putea asigura continuitatea activitatii medicale de calitate, propunem deblocarea in 

vederea publicarii la concurs si ocuparii  urmatoarelor posturi vacante si temporar vacante: 

 

1 post vacant de medic primar coordonator -nr. 262 

1 post vacant de medic spcialist   -nr. 263 

1 post vacant asistent medical debutant PL  nr. 272    

1 post temporar vacant de asistent medical PL  nr. 271-titulara postului are CIM 

suspendat pentru concediu fara plata 

1 post temporar vacant de asistent medical principal  PL nr.267 titulara postului are CIM 

suspendat pentru concediu pentru cresterea copilului 

2 posturi vacante de infirmiera nr.273 si nr. 276 

1 post vacant temporar de ingrijitoare nr.280-titulara postului are CIM suspendat pentru 

concediu fara plata 

  

 



Sectia boli infectioase 32 paturi  

 

Activitatea la paturi  si in ambulatoriul integrat  este sustinuta de 1 medic   specialitate boli 

infectuioase. Pentru a  putea asigura continuitatea activitatii medicale de calitate, propunem 

deblocarea in vederea publicarii la concurs si ocuparii  urmatoarelor posturi vacante si temporar 

vacante: 

 

1 post vacant de medic specialist  -nr. 284 

1post vacant de asistent medical PL  nr 297  

2 posturi temporar vacante de asistent medical PL nr.294 si nr.296-titularele posturilor 

au CIM suspendat pentru concediu pentru cresterea copilului 

1post vacant de ingrijitoare nr.305 

 

CPU- propunem deblocarea in vederea publicarii la concurs si ocuparii  urmatoarelor posturi 

vacante si temporar vacante 

 

1 post vacant de medic primar in CPU-nr. 311 

1post vacant asistent medical debutant PL nr.319 

1 post temporar vacant de brancardier nr.340-titularul postului are CIM suspendat 

pentru concediu fara plata 

 

Farmacia cu circuit inchis propunem deblocarea in vederea publicarii la concurs si ocuparii  

urmatoarelor posturi vacante si temporar vacante 

 

1 post vacant de asistent debutant de farmacie nr.364 

1 post vacant de ingrijitoare nr.366 

 

Laborator analize medicale cu punct de recoltare probe biologice in ambulatori-

propunem deblocarea in vederea publicarii la concurs si ocuparii  urmatoarelor posturi vacante 

si temporar vacante 

 

1 post vacant de medic primar -nr. 369 

1 post vacant asistent medical debutant PL nr.376 

1 post ingrijitoare nr.389 

 

Laborator radiologie si imagistica medicala-CT  propunem deblocarea in vederea publicarii 

la concurs si ocuparii  urmatoarelor posturi vacante si temporar vacante 

 

1 post vacant de medic rezident   nr. 404 

1 post vacant asistent medical debutant PL- nr.407 

 

Pentru celelalte compartimente/departamente care participa efectiv la 

asigurarea serviciilor de calitate,propunem  deblocarea in vederea occuparii urmatoarelor 

posturi vacante  si temporar vacante: 

1 post vacant de medic specialist epidemiologie in SPCIN-nr. 420 

1 post vacant de medic primar specialitate boli infectioase  in SPCIN-nr. 421 

1 post vacant de medic primar in cabinetul DZNBM-nr. 439 

1 post vacant de medic specialist  in cabinetul oftalmologie-nr. 459 

1 post vacant de medic specialist in cabinetul recuperare medicina fizica si balneologie-

nr. 471 



1 post vacant de medic specialist  in cabinetul cardiologie-nr. 474 

1 post vacant temporar de medic specialist  in cabinetul cardiologie-nr. 475-titularul 

postului are CIM suspendat  pe perioada studiilor doctorale. 

  

Aparat functional-1 post vacant de muncitor calificat tr I nr.514 

         1 post vacant de economist gr. IA in birou ACA nr.542 

 

Facem mentiunea ca, pentru ocuparea posturilor solicitate a fi deblocate, efortul 

financiar a fost cuprins in buget,dar prin OUG nr. 34/2023 a fost suspendata procedura de  

organizare a concursurilor. 

 

 

 

Compartiment Resurse Umane, 

Consilier Bahnariu Liliana 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      Președinte de ședință,                                            Secretar general, 

         Alexandru Focia                                                  Monica Dumitrașcu 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


