AUTORITATEA ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE/LOCALE
Sediul/Adresa HUSI, Str. Stefan cel Mare, Nr. 18, Bl. L4, Sc A, parter

Cod unic de inregistrare RO 28147657

: ANEXA NR. 1
BUGETUL DE VENITURI $1 CHELTUIELI PE ANUL 2023
mii lei
i %
Realizat an Aprobat
Nr. precedent an 2023 Estiméri an| Estimari [
INBIGATORI rd. 2022 Sume fara B N+1 anN+2 | o=7150100 | 1078/7
SumefaraTVA|  TVA 100
0 1 2 3 4 5,000 6=5/4* 100 7 0 9 10
I VENITURI TOTALE (Rd.1=Rd.2+Rd.5) 1 8210,174 | 9425023 | 11480 | 9519,273 | 9709,65 101,00 102,00
1 Venituri totale din exploatare, din care: 2 8210,128 | 9425,000 | 114,80 9519,25 | 9709,63 101,00 102,00
a) |subventil, cf. prevederilor legale in vigoare 3 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b) |transferuri, cf. prevederilor legale in 4 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Venituri financiare 5 0,0460 0,023 50,00 0,0230 0,0236 100,00 102,61
1l CHELTUIELI TOTALE (Rd.6=Rd.7+Rd.19) 6 8154,902 | 9371,472 | 114,92 9464,85 | 9654,13 101,00 102,00
1 Cheltuieli de exploatare, din care: 7 8104,429 | 9295,392 | 114,70 9388,01 | 9575,76 101,00 102,00
A. |cheltuieli cu bunuri si servicii 8 3022,723 | 2959,700 | 9792 2988,98 | 3048,76 100,99 102,00
cheltuieli cu impozite, taxe si virsdminte asimilate § 61,555 82,532 134,08 83,35 85,02 100,99 102,00
C. |cheltuieli cu personalul
(Rd,10=Rd.11+Rd.14+Rd.16+Rd.17), din care: 10 4596,232 | 5793,360 | 126,05 5851,29 | 5968,30 101,00 102,00
Cheltuieli de natura
_Ci salariali(Rd.11=Rd.12+Rd.13) 1 4332,19 5492,000 | 126,77 5546,92 | 5657,85 101,00 102,00
C1 |ch. cu salariile 12 3982,54 4772,000 | 11982 4819,72 | 4916,11 101,00 102,00
c2 |bonusuri 13 349,65 720,000 206,92 727,20 741,74 101,00 0,00
c3 |alte cheltuieli cu personalul, din care: 14 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
cheltuieli cu plali compensatorii aferente
disponibilizarilor de personal 15 0,00 0,000 0.00 0,00 0,00 a0 0,00
Cheltuieli aferente contractului de mandat si a ’
C4 |altor organe de conducere si control, comisii 161,563 181,360 | 112,25 183,17 186,83 101,00 102,00
si.comitate 16
cs Chelt.u:ell cu contributiile datorate de i 102,478 120,000 147,10 121,20 123,62 101,00 102,00
angajator
D. |alte cheltuieli de exploatare 18 423,919 459,800 108,46 464,39 473,68 101,00 102,00
2 Cheltuieli financiare 19 50,473 76,080 150,73 76,84 78,37 101,00 101,99
i Rag) | TUL BRUT (profifplordore)RA.20=RA1- | o | 85272 | sass1 | eews | sa08 | s517 | 10099 | 10202
Iv | 1 |IMPOZIT PE PROFIT CURENT 21 9,907 8,568 86,48 8,65 8,83 100,99 102,02
2 [IMPOZIT PE PROFIT AMANAT 22 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 |VENITURI DIN IMPOZITUL PE PROFIT AMANAT 23 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
.4 |IMPOZITUL SPECIFIC UNOR ACTIVITATI 24 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALTE IMPOZITE NEPREZENTATE LA ELEMENTELE
5 |bE MAI SUS 25 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PROFITUL/PIERDEREA NETA A PERIOADEI DE
Vv RAPORTARE(Rd.26=Rd.20-Rd.21-Rd.22+Rd.23- 45,365 44,983 99,16 45,43 46,34 100,99 102,02
Rd.24-Rd.25), din care: 26
1 Rezerve legale 27 22,683 22,491 99,16 22,714 23,171 100,99 102,02
Alte rezerve reprezentand facilitdti fiscale
2 previzute de lege 28 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Acoperirea pierderilor contabile din anii
31 |precedenti ag | 0,00 0,000 | 000 0,00 0,00 0,00 0,00
Constituirea surselor proprii de finantare pentru
prolectele cofinantate din imprumuturi externe,
4 precum gl 'r.Jentru constltul'rea surs’f.-ior necasare 0,00 0,000 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
rambursérii ratelor de capital, platii dobanzilor,
comisioanelor si altor costuri aferente acestor
imprumuturi 30
5 Alte repartizari prevazute de lege 31 0,00 0,000 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00
Profitul contabil ramas dupa deducerea sumelor
6 de la Rd. 27,28,29,30,31( Rd.32=Rd.26-(Rd.27 la 22,683 22,491 99,16 22,714 23,171 100,99 102,02

Rd.31)>=0)
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Realizat an Aprobat o
Nr. | precedent an 2023 " Estimari an| Estimari P
INDICATORI rd. 2022 Sume fara » N+1 an N+2 9=7/5*100 10=8/7
Sume fara TVA TVA 100
0 1 2 3 a 5,000 6=6/4* 100 7 0 9 10
Participarea salariatilor la profit in limita a 10% din
profitul net, dar nu mai mult de nivelul unui
7 salariu de bazd mediu lunar realizat la nivelul 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
operatorului economic in exercitiul financiar de
referintd 33
Minimim 50% varsaminte la bugetul de stat sau
local in cazul regiilor autonome, ori dividende
] cuvenite actionarilor, in cazul societétilor/ 22,683 22,491 99,16 22,714 23,171 100,99 102,02
companiilor nafionale si societéitilor cu capital
integral sau majoritar de stat, din care: 34
al - dividende cuvenite bugetului de stat a5 0,00 0,000 #DIVIOl 0,00 0,00 #DIV/O! #DIVIO!
b) - dividende cuvenite bugetului local % 22,683 22,491 99,16 22,714 23,171 100,99 102,02
c)| - dividende cuvenite altor acfionari 37 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Profitul nerepartizat pe destinatiile prevazute la
9 Rd.33 - Rd.34 se repartizeazi la alte rezerve gi -22,683 -22,491 99,16 -22,714 -23,171 100,99 102,02
constituie sursé proprie de finantare 38
VI VENITURI DIN FONDURI EUROPENE 39 0,00 0,000 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE,
i din care 4t 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a) | cheltuieli materiale 41 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b) |cheltuieli cu salariile 42 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
c) [cheltuieli privind prestarile de servicii 43 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d) |cheltuieli cu reclama si publicitate 44 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e) |alte cheltuieli 45 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
vill SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din 46 | 457,855 | 652,410 | 14243 658,63 671,80 101,00 102,00
1 Alocatii de la buget 47 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
alocatii bugetare aferente platii
angajamentelor din anii anteriori 48 0,00 0,000 0,90 0,00 0,00 0,00 0,00
1X CHELTUIELI PENTRU INVESTITII 49 753,79 810,920 107,58 658,63 671,80 81,22 102,00
X DATE DE FUNDANENTARE 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 Nr. de personal prognozat la finele anului 50 100,00 100,000 | 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2 Nr.mediu de salariati total 51 95,00 95,000 100,00 95,00 95,00 100,00 100,00
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana)
3 determinat pe baza cheltuielilor de naturi salariala 3800,17 4817 544 | 126,77 4865,72 | 4963,03 101,00 102,00
" 52
Castigul mediu lunar pe salariat(lei/persoana)
'_"4 deterninat pe baza_cheltuielllor de nat-ura salariala 3493,46 4185965 | 119,82 422782 | 431238 101,00 102,00
, recalculat cf.Legii anuale a bugetului de stat **) 53
Productivitatea muncii in unitati valorice pe total
5 personal mediu (mii lei/persoana) (Rd.2/Rd.51) 86,42 99,211 114,80 100,20 102,21 101,00 102,00
54
Productivitatea muncii in unitati valorice pe total
6 personal mediu recalculata cf.Legii anuale a 0,00 0,000 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
bugetului de stat 55
Productivitatea muncii in unitati fizice pe total
7 personal mediu ( cantitate produse 993,27 994,318 100,11 994,28 994,28 100,00 100,00
finite/persoana) 56
Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale(
8 Rd.57=Rd.6/Rd.1)x1000) 993,27 994,318 | 100,11 994,28 994,28 100,00 100,00
57
9 Plati restante 58 0,00 0,000 #DIV/0! 0,00 0,00 0,00 0,00
|| 10 Creante restante 59 0,00 0,000 #DIVI0L 0,00 0,00 0,00 0,00
*) Rd.52 = Rd. 151 din Anexa de fundamentare
**) Rd.53 = Rd.152 din Anexa de fundamentare
nr.2 R
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Programul de investitii, dotari si sursele de finantare AN 2023

Anexa 4

mii lei
an precedent (N-1) Valoare
Data . an
oSS e Realizat/
INDICATORI finalizarii | Aprobat Preliminat curent | an N+1 | an N+2
investitiei | 2022 5 0"2‘2 (N) 2024 | 2025
2023
0 2 4 5 6 7 8
: SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care: 625,672 457,855 652,113 485 486
Surse proprii, din care: 458,542 457,855 484,983 485 486
a) - amortizare 416,2 412,49 440 440 440
b) - profit 42,342 45,365 44,983 45 46
Alocatii de la buget 0 0 0 0 0
Credite bancare, din care: 0 0 0 0 0
a) - interne 0 0 0 0 0
b) - externe 0 0 0 0 0
Alte surse, din care: 167,13 0 167,13 0 0
- LEASING FINANCIAR 167,13 0 167,13 0 0
- (denumire surs) 0 0 0 0 0
Il JCHELTUIELI PENTRU INVESTITII, din care: 1062,43 753,79 810,92 191,06 191,06
Investitii in curs, din care: ] 0 0 0 0
a) pentru bunurile proprietatea privata a operatorului economic: 1] 0 0 0 0
- (denumire obiectiv) 0 0 0 0 0
- (denumire obiectiv) 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
b) pentru bunurile de natura domeniului public al statului sau al unitatii
administrativ teritoriale: 0 0 0 0 0
- (denumire obiectiv) 0 0 0 0 0
- (denumire obiectiv) 0 0 0 0 0
- 0 0 0 0 0
c) pentru bunurile de natura domeniului privat al statului sau al unitétii
administrativ teritoriale: 0 0 0 0 0
- (denumire obiectiv) 0 0 0 0 0
- (denumire obiectiv) 0 0 0 0 0
- 0 0 0 1] 0
d) pentru bunurile luate in concesiune, inchiriate sau in locatie de gestiune,
exclusiv cele din domeniul public sau privat al statului sau al unitatii
Jadministrativ teritoriale: 0 0 0 0 0
- {(denumire obiectiv) 0 0 0 0 0
- (denumire obiectiv) 0 0 0 0 0
Investitii noi, din care: 0 0 0 0 0
a) pentru bunurile proprietatea privata a operatorului economic; 0 0 0 0 0
- (denumire obiectiv) 0 0 0 0 0
- (denumire obiectiv) 0 0 0 0 1]
- 0 0 0 0 0
b) pentru bunurile de natura domeniului public al statului sau al unitatii
administrativ teritoriale: 0 0 0 0 0
- (denumire obiectiv) 0 0 0 0 0.




paletizare si lama zapada) Leasing nr.134888/15.03.2021

- (denumire obiectiv) 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
c) pentru bunurile de natura domeniului privat al statului sau al unitatii
administrativ teritoriale: 0 0 0 0 0
- (denumire obiectiv) 0 0 0 0
- (denumire obiectiv) 0 0 0 0 0
- 0 0 0 0 0
d) pentru bunurile luate in concesiune, inchiriate sau in localie de gestiune,
exclusiv cele din domeniul public sau privat al statului sau al unitafii
administrativ teritoriale: 0 ] 0 0 0
- (denumire obiectiv) 0 0 0 0 0
- (denumire obiecliv) 0 0 0 0 0
Wlnvesti;ii efectuate la imohilizérile corporale existente (modernizari), din 0 0 0 0 0
care:
0 0 0
a) pentru bunurile proprietatea privata a operatorului economic: ¢ é
- (denumire obiectiv) 0 a 0 8 &
- (denumire obiectiv) 0 0 0 0 0
- 0 0 0 0 0
b) pentru bunurile de natura domeniului public al statului sau al unitatii 0 0 0 0 0
administrativ teritoriale;
0
- (denumire obiectiv) . L 0 0
- (denumire obiectiv) 0 ¢ o 0 0
- 0 0 0 0 0
c) pentru bunurile de natura domeniului privat al statului sau al unitatii 0 0 0 0 0
administrativ teritoriale:
|
- (denumire obiectiv) 0 0 ¢ 0 0
- (denumire obiectiv) 0 0 0 0 0
- 0 0 0 0 0
d) pentru bunurile luate in concesiune, inchiriate sau in localie de gestiune, 0 0 0 0 0
exclusiv cele din domeniul public sau privat al statului sau al unitatii
administrativ teritoriale:
- (denumire obiectiv) 8 0 L 0 0
- (denumire obiectiv) 0 0 0 0 0
Dotari (alte achizitii de imobilizéri corporale) 1062,43 753,79 | 810,92 191,06 191,06
Tractor multifunctional ISEKI TXG 237(Leasing
CTR 112548/10.10.2018)dotat cu: Lama
zapada,Sararita imprastiere material antiderapant,Freza 31.12.2023 41,82 42,36 44,77 0 0
mecanica pentru zapada, si
Instalatie de maturat Pronar Agata ZM-2000(Leasing ctr
112548/10.10.2018) ' 31.12.2023
Tractor Belarus 820 vers.1(Leasing ctr. SR 17.61 17.87 18.81 0 0
114346/17.12.2018) ) ) ,
Incarcator frontal KRAMER cu accesorii (cupa,furci 95082020 34,72 36,5 38 38 38




Tractor Ursus C-3105 Black Bear si accesorii : Remorca
cu bena basculabila Rembi AT2RTS, Incarcator

remorca ctr leasing

17.12.2027 | 64,74 44,44 48 48 48

frontalSPAW MET, inclusiv cupa multifunctionala si
cupa greifer-ctr.leasing
Autoutilitara Mercedes Benz Sprinter cu bena

basculabila SH 20.12.2022 108 108 0 0 0
Tractor URSUS C-105 Black Bear - ctr.leasing 24.12.2027 66,2 55,06 60 60 60
143928/24.12.2021
Instalatie de maturat METAL TECHNIC 2M cu colector si
instalatie umectat metal - 2 bc Anlznne 69,9 69,9 0 0 0
Raspanditor material antiderapant Gmeiner STA 2000 SH H6,05,2022 69,9 69,9 0 0 0
Acumalator Lithiu 48v/2.4 kw 09.06.2022 | 5,55 5,55 0 0 0
Motocositoare Husqvarna 545 RX 28.06.2022 2,9 2,9 0 0 0
Lucrari de modernizare acoperis -garaj col.auto

panouri sandwich + materiale pentru montare panouri
sandwich g 31.08.2022 | 88,42 88,42 0 0 0

manopera montare panouri sandwich 31.08.2022 45,73 45,73 0 0 0
Lucrari de amenajare acoperis (351mp)(panouri
sandwich) 31122022 | 40,92 40,92 0 0 0
Manopera 31.12.2022 21,3 21,3 0 0 0
Pereti interiori 28,02,2023 39,9 0 48,74 0 0
Tavane

Manopera montare panouri sandwich 28,02,2023 14,36 14,36 0 0 0
Canal reparatii auto
lluminat electric(materialetmanopera) 31.12.2022 4,63 4,63 0 0 0
Dotari (palan cu lant, carucior port palan cu lant) 31.12.2022 2,22 2,22 0 0 0
Lucrari constructie -WC punct de lucru amplasament 31.07.2022 2,73 2,73 0 0 0
depozitare deseuri ZONA DRIC III
Lucrari constructie Cabina poarta - punct de lucru 31.07.2022 | 10,86 10,86 0 0 0
amplasament depozitare deseuri ZONA DRIC I
Magazie materiale -Pct. Lucru zona DRIC 11l 31.08.2022 4,73 4,73 0 0 0
Sistem Desktop PC DELL Inspiron 26.08.2022 2,63 2,63 0 0 0
Lucrari de reparatii { manopera) zugraveli, pardoseli,
vopsitorii (sediul social str.Stefan cel Mare , nr.18, BL.14, | 31.10.2022 | 13,38 13,38 0 0 0
sc.A, Parter)
Lucrari de reparatii (manopera)

Birou,spatii garaj coloana 31.10.2022 7,45 7,45 0 0 0
Zugraveli interioare si exterioare , vopsitorii
Centrala termica in condensare Immergas Victrix 102022 5,96 5,96 0 0 0
Masina de roluit 1010 4,35 4,35 0 0 0
Incalzitor /soba cu ulei ars (uzat) MTM 8-30 +
Recuperator caldura 12,7 kw / 450m3 20,1%,4022 8,24 8,24 0 0 0
Sararita inox Sikiifiz0ps 23,4 23,4 0 0 0
Tractor Branson 2505 H dotat cu plug de

zapada, raspanditor material antiderapant si 28,02,2023 | 167,13 0 45,06 | 45,06 | 45,06




( Autoutilitara 8 to- second hand 3112.2022 | 68,75 0 68,75 0 0
Drujba 31.12.2022 4 0 0 0 0
Incarcator frontal HYUNDAI HSL-850-7A 31.12.2023 0 0 80 0 0
Freza pamant 126 cm 122023 0 0 8,1 0 0
Compresor aer 270 It; 11 bar 31.12.2023 0 0 6,17 0 0
Aparat sudura 31.12.2023 0 0 8,36 0 0
Banc lucru mare + menghina 31.12.2023 0 0 6 0 0
Perii Pronar ZM 2000 31.12.2023 0 0 90 0 0
Instalatie de ventilatie (atelier mecanic) 31.12.2023 0 0 12,6 0 0
Lucrari de Amenajare : Pereti exteriori Atelier Auto 31.12.2023 0 0 58 0 0
(CT8)

Lucrari de Amenajare : Acoperis hirou coloana auto SR 0 0 15 0 0

Pardoseli din beton Garaj coloana auto Az 2 0 0 20,16 0 0

Cale acces Platforma Depozit deseuri vegetale SLA2a08 0 0 134,4 0 0

Ramburséri de rate aferente creditelor pentru investitii,

Sl e ! 31.12.2022 0 0 0 0 0
a) - interne 0 0 0 0 0
b)- externe 0 0 0 0 0

Administrator, Sef contabil,
Ciuntuc Andreia
- -
4 :?fgiga@gdgﬁedinﬁ_ Secretar general
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SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL - HUSI
STR. STEFAN CEL MARE , NR,I8BL.L4, SC.A
NR de inregistrare J37/92/201;CUI

DEVIZ ESTIMATIV
privind activitati de salubrizare

SE APROBA
ADM!NISTRATO

|N(r NECULAI ngm

AI\K}(A NR

AN 2023
Preturi An 2022 TRIM. | W@xdfﬁé/
Nr |Denumire activitate um Cant PU Valoare
crt RON

1[Maturat manual strazi si trotuare 1000 mp 7940,1 48,12 382078
asfalt )

2|Maturat mecanizat (instalatie 1000 mp 32686,72 16,8 549137
de maturat tractata de tractor )
automaturatoare

3|Curatat rigole prin razuire mp 22670 9,62 218085

4|Intretinere curatenie pe strazi si 1000 mp 10830,5 16,08 174154
trotuare si spatii verzi(ziua) '

5|Transport gunoi stradal cu tractorul cu ‘ mc 1438 40,33 57995
remorca de la poduri podete
platforme abuziv infiintate , deseuri vegetale ,deseuri din
constructii alte tipuri de deseuri

6| Transport gunoi cu autobasculanta mc 2239 33,6 75230
deseuri vegetale ,deseuri din constructii
alte tipuri de deseuri

7|Transport gunoi cu autoportcontainer mc 1260 43,6 54936
de 4 mc , deseuri din constructii
alte tipuri de deseuri

8|Transport gunoi cu autovehicul VS 40 ESP mc 1144 38,35 43872
deseuri vegetale , deseuri din constructii ,
alte tipuri de deseuri

9|Tocat crengi DUCKER HM 130 mc 206 18,69 3850

10|Incarcat in auto cu Incarcator Frontal, Buldoexcavator|ore 1042 142 147964
BOCCAT
11|Compostat desedri me 5875 23,64 138885

(din constructii, deseuri vegetale)
TOTAL | 1846187
Cheltuieli indirecte 4,25% 78462,94
Profit 1% 19246,50
TOTAL Il 1943896,44
TVA 19% 369340,32
TOTAL - 2313236,76
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SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL - HUSI
STR. STEFAN CEL MARE , NRJSBL.L4, SC.A
NR de inregistrare J37/92/201;CUI

SE APROBA.

/ADMIN|STRATOR

qING.- NECULAI POPA

A N I":T""ti.’.'lz‘

ANEXA NR'. +/
DEVIZ ESTIMATIV TR
privind activitati de salubrizare

AN 2023 ' ,
TRV RIG KA NS
{Nr |Denumire activitate um Cant PU Valoare
fert | RON

1|[Maturat manual strazi si trotuare 1000 mp 7940,1 48,12 382078
asfalt

2|Maturat mecanizat (instalatie 1000 mp 37686,72 16,8 633137
de maturat tractata de tractor )
automaturatoare

3|Curatat rigole prin razuire mp 18583,5 9,62 178773

4|Intretinere curatenie pe strazi si 1000 mp 12696,48 16,08 204159
trotuare si spatii verzi(ziua)

5| Transport gunoi stradal cu tractorul cu mc 1698 40,33 64447
remorca de la poduri podete
platforme abuziv infiintate , deseuri vegetale ,deseuri din
constructii alte tipuri de deseuri

6| Transport gunoi cu autobasculanta mc 2226 33,60 74794
deseuri vegetale ,deseuri din constructii
alte tipuri de deseuri

7|Transport gunol cu autoportcontainer mc 1420 43,60 61912
de 4 mc , deseuri din constructii
alte tipuri de deseuri

8| Transport gunoi cu autovehicul VS 40 ESP me 776 38,35 29760
deseuri vegetale , deseuri din constructii ,
alte tipuri de deseuri

9|Tocat crengi DUCKER HM 130 me 350 18,69 6542

8|Incarcat in auto cu Incarcator Frontal, Buldoexcavatorjore 1138 142 161596
BOCCAT ;

9|Compostat deselri mc 5670 23,62 133925
(din constructii, deseuri vegetale)
TOTAL | 1931123
Cheltuieli indirecte 4,25% 82072,71
Profit 1% 20131,95
TOTAL I 2033327,68
TVA 19% 386332,26
TOTAL Il 2419659,94

i
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SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL - HUSI
STR. STEFAN CEL MARE , NR.18BL.L4, SC.A
NR de inregistrare J37/92/201;CUI

/" SE APROBA

fl
([

DEVIZ ESTIVATIV

ADMINISTRATOR
ING. NEGULAI POPA

privind activitati de salubrizarg -
AN 2023 -TRIM 1lI ' )
ANEnn v 22
Nr |Denumire activitate um Cant PU Valoare
crt RON
1[Maturat manual strazi si trotuare 1000 mp 7940.1 48.12 382078
asfalt
2|Maturat mecanizat (instalatie 1000 mp 37686.72 16.8 633137
de maturat tractata de tractor )
automaturatoare
3[Curatat rigole prin razuire mp 10281.8 9.62 98911
4lintretinere curatenie pe strazi si 1000 mp 12696.48 16.08 2041569
trotuare si spatii verzi (ziua)
5[Transport gunoi stradal cu tractorul cu mce 1780 40.33 71787
remorca de la poduri podete .platforme
abuziv inflintate , deseurl vegetale
‘deseuri din constructil, alte tipuri de deseuri
8|Transport gunoi cu autobasculanta mc 2162 33.60 72643
deseuri vegetale, deseuri din constructil
alte tipuri de deseuri
7|Transport gunoi cu autoportcontainer mc 1462 43.60 63743
de 4 mc ,deseuri din constructii
alte tipuri de deseuri
8| Transport gunoic autovehicul VS 40 ESP mc 968 38.35 37123
deseuri vegetale, deseuri din constructil
alte tipuri de deseuri
9|Tocat crengi DUCKER HM 130 m¢ 206 18.69 3850
10[Incarcat in auto cu Incarcator Frontal ore 1112 142 157904
Buldoexcavator, BOBCAT
11| Stropitul strazilor sia_cailor publice me 752 62.85 47263.2
12|Compostat deseuri din constructii mc 6166 23.64 145764.2
deseuri vegetale
TOTAL | 1918363.0
Cheltuieli indirecte 4,25% 81530.43
Profit 1% 19998.93
TOTAL Il 2019892.36
TVA 19% 383779.65
TOTAL I | [ 2403671.91
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$C ECOSALUBRIZARE PREST SRL - HUSI
STR, STEFAN CEL MARE , NR,18BL.L4, SC.A
NR de inregistrare J37/92/201;CUI

Aot

Y
LN

DEVIZ ESTIMAATIV
privind activitati de salubrizare

[0 s APRC
([0 /ADMINIST]

l\\l'-, f}lNG’NECUéf

OBA

{6R

FPOPA

N ANEXANR/

AALERA AEEy

AN 2023
TRIM. IV
Nr  |Denumire activitate um Cant PU Valoare
crt RON

1|Maturat manual strazi si trotuare 1000 mp 7223,89 60,15 434517
asfalt

2|Maturat mecanizat (instalatie 1000 mp 35362,24 16,8 594086
de maturat tractata de tractor )
automaturatoare

3[Curatat rigole prin razuire mp 17860 9,62 171813

4|Intretinere curatenie pe strazi si 1000 mp 12080,44 16,08 194253
trotuare si spatii verzi(ziua)

5|Transport gunoi stradal cu tractorul cu mec 1662 40,33 67028
remorca de la poduri podete
platforme abuziv infiintate , deseuri vegetale ,deseuri din
constructii alte tipuri de deseuri

6| Transport gunoi cu autobasculanta mc 1755 33,60 58968
deseuri vegetale ,deseuri din constructii
alte tipuri de deseuri

7|Transport gunoi cu autoportcontainer mc 1434 43,60 62522
de 4 mc, deseuri din constructii
alte tipuri de deseuri

8|Transport gunoi cu autovehicul VS 40 ESP mc 1144 38,35 43872
deseuri vegetale , deseuri din constructii ,
alte tipuri de deseuri

9|Tocat crengi DUCKER HM 130 mc 236 18,69 4411

10]Incarcat in auto cu Incarcator Frontal, Buldoexcavatorfore 1088 142 1654496
BOCCAT
11|Compostat deseuri mc 5759 23,64 136143

(din constructii, deseuri vegetale)
TOTAL | 1922110
Cheltuieli indirecte 4,25% 81689,68
Profit 1% 20038,00
TOTAL Il 2023838,00
TVA 19% 384529,22
TOTAL I \ 2408367,22
INTOCMIT ING.MAXIVRCARMEN
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* 3 ECOSALUBRIZARE PREST SRL

Str.Stefen cel Mare,nr. 18 ROMANIA

B.C.R Ag. Hugi

©OL 28147657 Nr. de imvegistrare la R.C J37/2011

Cont:  ROJIRNCBO261120732680001
Trezoreria Municipinlui HUSI
Cont:  ROJIITREZG565069XXX005051

SE APROBA

ADMINSTRATOR /7

ING. NECULAI POPA ”
k "

DEVIZ &7/ m N7

privind lucrari igienizare a zonelor de protectie
la poduri si podete , a albiilor cursurilor de apa

din municipiul Husi
TRINLI - AN 2023

AA)Cxp XS

Nr  |Denumire Ui Cant [PU Valoare
crt  |activitate RON
1|Cosire mecanizata 100 565,7 33,88 19165,92
a terenului mp
2|Intretinere albiile curs 1000 mp 2128 21,31 453477
municipiul Husi
TOTAL | 23700,69
cheltuieli indirecte 4,25% 1007,28
profit 1% 247,08
TOTAL Hw 24955,05
TVA 19% 4741,46
TOTAL Il 29696,51

COD-FPO-03-03

Ina. MaxfirCarmen


info
New Stamp

info
Stampila orizontala


SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL
Str.Stefan cel Mare,nr. 18 ROMANIA
CULI 28147657 Nr. de invegistrare la R.C J37/2011
B.C.R Ag Husi
RO3IRNCBO261120732680001
Trezoreria Municipiului HUSI

SEAPROBA ' %\
ADMINISTRATOR "~ |

1NG.‘NECULA|:PhPAf]J
Cont: \_", 2 A,

Cont:  RO3ITREZ6565069XXX005051
DEVIZ estimativ
privind lucrari igienizare a zonelor de protectie
la poduri si podete , a albiilor cursurilor de apa
din municipiul Husi
TRIMLII - AN 2023
KX A XKL G
Nr Denumire Uil Cant PU Valoare
crt |activitate RON
1|Cosire mecanizata 100 1111,6 33,88 37661,356
a terenului mp
2|Intretinere albiile curs 1000 mp 511,74 21,31 10905,18
municipiul Husi
TOTAL | 48566,53|
cheltuieli indirecte 4,25% 2064,08
profit1% . 506,31
TOTAL Y™ 51136,91
TVA19% 7 9716,01
TOTAL Il 60852,92

COD-FPO-03-03

NTOCMIT
Ing. Maxim Carmen
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New Stamp
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SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL

Str.Stefan cel Mearve,nr. 18 ROMANIA
C.UL1 28147657 Nr. de inregistrare la R.C J37/2011

B.C.R g Hugi
Cont:
Trezoreria Munieipinlui HUSI
Cont:

RO3IRNCR0261120732680001

RO3JITREZ6565069XXX005051

DEVIZ estimtiv
privind lucrari igienizare a zonelor de protectie
la podurl si podete , a albiilor cursurilor de apa

din municipiul Husi

/I

SE /@\éROBA’ : \ :
ADMINISTRATOR )
ING. NECULALPORE

T 1|

.‘{

TRIM.II- AN 2023
Nr Denumire UM Cant PU Valoare
crt |activitate RON
1|Cosire mecanizata 100 1555,2 33,88 52690,18
a terenului mp
2|Intretinere alhiile curs 1000 mp 428,43 21,31 9129,84
municipiul Husi
TOTAL | 61820,02
cheltuieli indirecte 4,25% 2627,35
|profit 1% , 644,47
TOTAL-IE\R, 65091,85
TVA19% “ 12367,45
TOTAL Il 77459,30

INTOCiAIT
INGIMAXIM CARMEN

COD-FPO-03-03


info
Stampila orizontala
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SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL
Str.Stefan cel Mare,nr. 18 ROMANIA

C.UT 28147657 Nr. de imregistrare la R.C J37/2011
B.C.R Ag. Husi

Cont:

ROIIRNCB0261120732680001

Trezoreria Municipiului HUSI
Cont:

RO3ITREZ6565069XXX005051

DEVIZ ESTIMATIV
privind lucrari igienizare a zonelor de protectie
la poduri si podete , a albiilor cursurilor de apa
din municipiul Husi

¥ R
A Ay,
SE APR gA' 4ok B\
ADMINISTRATOR
ING. NECULAI POPA

L

TRIM 1V-2023
bty et AR
Nr Denumire UM Cant PU Valoare
crt |activitate RON
1|Cosire mecanizata 100 1183,5 33,88 40096,98
a terenului mp
2|Intretinere albiile curs 1000 mp 202 21,31 4304,62
municipiul Husi
TOTAL 44401,60
cheltuieli indirecte 4,25% 1887,07
profit 1% - 462,89
TOTALYIF \y, 46751,55
TVA19% 7 8882,79
TOTAL Il 55634,34

INTOCM
ING.MAXIM-CARMEN

v



info
New Stamp

info
Stampila orizontala


SC ECOSALUBRIZARE PREST  SRL HUSI

STR. STEFAN CEL MARE , NR. 18,BL.L4

SEAPRQBA /= © IS
ADMINQ%RAT 05, \
ING. NEQULAI{POPA, ' /oy ]
( ; Lo, I8, .,f;
\‘-} gy %
DEVIZ ESTIMATIV : SaOup,
TRIMLII - AN 2023 ANEXA nr.
PRIVIND LUCRAREA :IGIENIZAREA , CURATENIE SALA DE SPORT MUNICIPIUL HUSI
BENEFICIAR : CLUBUL SPORTIV MUNICIPAL HUSANA - HUSI
Al Nt Dfn"a‘:;“r:rafa Maetalo | Dimensk | Caltle |y | Ganiiate | P.U. i | Valoare fe
M 1
A 2
E 3
R 4
[ 5
L 6
L 7
E 0
TOTAL VALOARE MATERIALE: 0,00
Nr. cat.| cat.ll catlll JeatlV |calV cal.Vl TOTAL
M [M1 - [ore] 991,998 0
A lei 18,89 0
N TOTALI: M 1 18738,84
. |
P |contribulia aslguralorie de 421,62
E |munca 2,26%
R
n
OTAL CHELT. CU MANOPER/ 19160,47
c) CHELTUIELILE, COSTURILE SI PRETUL DE PRODUCTIE AL INTREPRINDERII
CHELTUIELI MATERIALE EFECTIVE: lel 0,00 CHELT.GEN.INTREPRIND.4.25%] lei 814,32
CHELTUIELI DE APROVIZIONARE [20%]: lei 0,00 COST TOTAL DE PRODUCTIE lel 19974,79
TOTAL CHELTUIELI MATERIALE: lel PROFIT (1%) lei 199,75
CHELTUIELI DIRECTE CU MANOPERA; lel 19160,47 PRET DE PRODUCTIE lel Zw
CHELTUIELL COMUNE SECTIEI [10 %] lel TVA [19%] lel 3833,16
TOTAL CHELTUIELI MATERIALE: lei |19160,47 TOTAL GENERAL lei 24007,69

INTOCMIT),

ING.MAXIM CARMEN

v

ORGANIZATORQRESTARI_ SERVICII
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info
New Stamp


SC ECOSALUBRIZARE PREST  SRL HUSI P
STR. STEFAN CEL MARE , NR. 18,L.L4 v
SEAPROBA” () * "\
ADMINISTRATOR /v 1)
ING. NEQULAI POPA 1

DEVIZ ESTIMATIV V4
TRIMLI- AN 2023 ANEXA nr, 3
PRIVIND LUCRAREA :IGIENIZAREA , CURATENIE SALA DE SPORT MUNICIPIUL HUSI
BENEFICIAR : CLUBUL SPORTIV_MUNICIPAL HUSANA - HUSI

M| Neon | Denumies | Maeide | Dinensini | Cotate | UM | Ceniiate | P.U. fel] | Valoare e
M 1
A 2
E 3
R 4
| 5
L 6
L 7
E g
TOTAL VALOARE MATERIALE: 0,00
N, cat.l calll callll |catlV |catV cal.VI TOTAL
M |M1 - [ore) 991,998 0
A lei 18,89 0
N TOTALl: M1 18738,84
° |
P |conliibulia asiguratorie de 421,62
E [munca 2,26%
R
| A
TAL CHELT. CU MANOPER 19160,47
C) CHELTUIELILE, COSTURILE SI PRETUL DE PRODUCTIE AL INTREPRINDERII
CHELTUIELL MATERTALE EFECTIVE: fel 0,00 CHELT.GEN.INTREPRIND.4.25%] e 814,32
CHELTUIELT DE APROVIZIONARE [20%]: | __lel 0,00 COST TOTAL DE PRODUCTIE [ 19974,79
TOTAL CHELTUIELT MATERIALE; Tel PROFIT (1%) [ 199,75
CHELTUIELT DIRECTE CU MANOPERA: Tel 19160,47 PRET DE PRODUCTIE Tel 70174,53
CHELTUIELT COMUNE SECTIET [10 %] el TVA [19%] Tal 3833, 16
TOTAL CHELTUIELT MATERIALE: lei  |19160,47 TOTAL GENERAL lei 24007,69

INT! IT,
ING MAXIM-CARMEN

ORGA&ATOR PRESTARI SERVIGI

v~
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SC ECOSALUBRIZARE PREST  SRL HUSI y/o
STR. STEFAN CEL MARE , NR. 18,BL.L4 Z C

ALY I

SE APRROBA 1/
ADMINISTRATOR
ING. NECULAIlPOPA

DEVIZ ESTIMATIV

e o
TRIMLI- AN 2023 ANEXA nr. /)
PRIVIND LUGRAREA :IGIENIZAREA , CURATENIE SALA DE SPORT MUNICIPIUL HUSI

BENEFICIAR : CLUBUL SPORTIV _MUNICIPAL HUSANA - HUSI

Ml Neert, D;l‘:g‘r::a WEIEE: | Do catee | um | Canitate | P.U. ] | Valoare [iei]
M 1
A 2
E 3
R 4
| 5
L 6
L 7
E 0
TOTAL VALOARE MATERIALE: 0,00
Nr. cat.| cat.ll catlll |catlV [catV cat.Vl TOTAL
M M1 - [ore] 991,998 0
A Igi 18,89 0
N TOTAL LM 1 18738,84
: |
P |contribulla aslguratorie de 421,62
E |munca 2,25%
R
A |
OTAL CHELT. CU MANOPER/ 19160,47
' C) CHELTUIELILE, COSTURILE SI PRETUL DE PRODUCTIE AL INTREPRINDERII
CHELTUIELI MATERIALE EFECTIVE; lel 0,00 CHELT.GEN,INTREPRIND.4.25%] Tel 814,32
CHELTUIELT DE APROVIZIONARE [20%]: fel 0,00 COST TOTAL DE PRODUCTIE Tel 19974,79
TOTAL CHELTUIELT MATERIALE: Tel PROFLT (1%) Tel 199,75
CHELTUIELI DIRECTE CU MANOPERA: Tel 19160,47 PRET DE PRODUCTIE Tel 20174,53
CHELTUIELL COMUNE SECTIEI (10 %] el F — TVA(19%)] Tel 3833,16
TOTAL CHELTUIELI MATERIALE: lei 19160,47 TOTAL GENERAL lei 24007,69
S v
AV

ORGANIZATGR PRESTARI SERVICII
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SC ECOSALUBRIZARE PREST  SRL HUSI
STR. STEFAN CEL MARE , NR. 18,BL.L4

DEVIZ ESTIMATIV

TRIMLIV- AN 2023

,/-'.‘

SEAP OBA'
ADMINISTRATOR'
ING. NEGULAI POPA

P
ANEXA N, //

PRIVIND LUCRAREA :IGIENIZAREA , CURATENIE SALA DE SPORT MUNICIPIUL HUSI
BENEFICIAR : CLUBUL SPORTIV_MUNICIPAL HUSANA - HUSI

Denumirea | Materials | Dimensiuni | Calitate i : ;
A) Nr.crt. waterial | ultzale | mlatial | niakedial UM [ Cantitate PU [lei] | Valoare [lei]
M 1
A 2
E 3
R 4
| 5
L 6
L 7
E ]
TOTAL VALOARE MATERIALE: 0,00
Nr, cat.| calll callll |[catlV [calV cal.Vl TOTAL
M |M1 - [ore] 991,998 0
A lgi 18,89 0
N TOTALL:M 1 18738,04
: |
P |conlribulia asiguralorie de 421,62
E [munca 2,25%
R
A
TAL CHELT. CU MANOPER/ 19160,47
C) CHELTUIELILE, COSTURILE SI PRETUL DE PRODUCTIE AL INTREPRINDERII
CHELTUIELI MATERTALE EFECTIVE: Tel 0,00 CHELT.GEN.INTREPRIND.4.25%] el 814,32
CHELTUIELI DE APROVIZIONARE [20%]: Tel 0,00 COST TOTAL DE PRODUCTIE el 19974,79
TOTAL CHELTUIELT MATERIALE: Tel PROFIT (1%]) el 199,75
CHELTUIELT DIRECTE CU MANOPERA! Tel 19160,47 PRET DE PRODUCTIE Tel 20174,53_|
CHELTUIELT COMUNE SECTIEI [10 %] Tel TVA [19%] fel 3833,16
TOTAL CHELTUXELT MATERIALE: lei 19160,47 TOTAL GENERAL lei 24007,69
INTOCMIY,

ING.MA ARMEN

;

ORGANIZATGR-PRESTARI SERVICH
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SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL

DEVIZ ESTIMATIV - TRIM | 2023

HUsI

| GERTIFIED

TUY AVBTRIA CHITY GMON

s—
EN SO 9001
ERpelsiassser

AUSTRIA 20104131336586
I1ISO 45001

] D ]
SE %}ROB'A ;

ADMINISTRATOR'
ING. NECULAI POPA

19.12.2022 - 31.12.2022

PRIVIND LUCRAREA :IGIENIZAREA, CURATENIE LOCATIE SERVICIULUI PUBLIC COMUNITAR LOCAL

DE EVIDENTA A PERSOANELOR HUSI - AN 2023
BENEFICIAR :  PRIMARIA MUNICIPIULUI HUSI - SPLS

P2

P e

ANl Nret D;”a‘:;‘:::l’a Walorielo | Dimonstil | C216i® | 1w | Canitate | P.U. fle] | Valoare [le]
M 1 )
A 2
E 3
R A
| 5
L 5
L 7
E ]
TOTAL VALOARE MATERIALE: 0.00
Nr. cat.| cat.ll cat.lll |catlV |[catV cat.Vl TOTAL
M M1 - [ore) 42,333 0 733.63
A lei 17.33 0
N TOTALI: M1 ore 733.63
0
P |contribulia asiguralorie de 16.51
E |munca 2,25%
R
A
OTAL CHELT, CU MANOPER/| 750.14
) CHELTUIELILE, COSTURILE SI PRETUL DE PRODUCTIE AL INTREPRINDERII
CHELTUIELI MATERIALE EFECTIVE! lel 0.00 CHELT.GEN.INTREPRIND.4.25%] Tel 31.88
CHELTUIELT DE APROVIZIONARE [20%]: Tel 0.00 COST TOTAL DE PRODUCTIE Tel 762,02
TOTAL CHELTUIELT MATERIALE: Tel PROFIT (1%) fel 7.82
CHELTUIELT DIRECTE CU MANOPERA: Tel 750.14 PRET DE PRODUCTIE Tel 789,84
CHELTUIELT COMUNE SECTIEL [10 %] Tel TVA [10%) Tel 150,07
TOTAL CHELTUIELI MATERTALE: lei 750,14 TOTAL GENERAL lel 939.91

INTOCMIT
ING. MAXIM CARMEN



info
New Stamp

info
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S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL - HUSI

L CERTIFIED

OV AUUTALA

DET amBH

DEVIZESTIMATIV

TRIM | - AN 2023(01.01.2023 - 19.03,2023 )

SEAPROBA , '
ADMINISTRATOR |
ING. NECUHAI POPA: .

\

PRIVIND LUCRAREA :IGIENIZAREA, CURATENIE LOGATIE SERVICIULUI PUBLIC COMUNITAR LOCAL
DE EVIDENTA A PERSOANELOR HUSI -

BENEFICIAR :  PRIMARIA MUNICIPIULUI HUSI - SPLS ANEXANR. /%
Al Nt D;r;‘:g;;’a pr-iong gy nﬁ;:gfg UM | Caniitate | P.U. [lei] | Valoare [iei]
M 1
A 2
E 3
R 4
| 5
L 6
L 7
E 8
TOTAL VALOARE MATERIALE: 0.00
N, cat.| cat.ll catlll |catlV [catV cat.Vl TOTAL
M M1 - [ore] 206,665 0 4062.41
A lel 19,657 0
N TOTAL L M 1 ore 4062.41
0
P |contributia asiguratorie da 91.40
E |munca 2,25%
R
A
DTAL CHELT, CU MANOPE 4153,82
C) CHELTUIELILE, COSTURILE SI PRETUL DE PRODUCTIE AL INTREPRINDERTT
CHELTUIELI MATERTALE EFECTIVE: lel 0.00 CHELT,GEN.INTREPRIND 4.25%) lel 176,54
CHELTUIELI DE APROVIZIONARE [20%]: lel 0.00 COST TOTAL DE PRODUCTIE lel 4330.35
TOTAL CHELTUIELT MATERIALE: lel _f@FIT (1%) lel 43,30
CHELTUIELI DIRECTE CU MANOPERA: lel 4153.82 PRET DE PRODUCTIE lel 4373.65
CHELTUIELI COMUNE SECTIEI [10 %] lel . TVA [IQ%_L lel _ 830.99
TOTAL CHELTUIELI MATERIALE: lei 4153.82 TOTAL GENERAL lei 5204.64

I%;(;CMIT
ING, MAXitAl cARMER

w



info
Stampila orizontala

info
Stampila orizontala


$.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI

DEVIZ ESTIMATIV

TRIM I -AN 2023 o
PRIVIND LUCRAREA :IGIENIZAREA, CURATENIE LOCATIE SERVICIULUI PUBI:IG-,COMUNITA& L'Q__GAL

DE EVIDENTA A PERSOANELOR HUSI -
BENEFICIAR : PRIMARIA MUNICIPIULUI HUSI - SPLS .

2
EN
AUSTRIA 5

TUV AUBTRIA CERY OMOH

R
TUV ESI1IC)SO 2001
1

1
CERTIFIED 2011

SE APROBA" -
ADMINISTRATOR

ING. NEF.ULAI ‘POPA

AR Exa AR 70

Nl Nrert Dfn”a‘igqr:'ja Maletalo | Dimensiu | Calle® | UM | Gantitate | P.U. lel] | Valoare el
M 1
A 2
E 3
R 4
| 5
L 6
L 7
E 8
TOTAL VALOARE MATERIALE: 0.00
Nr. cat.| catll catlll [catlv |calV cat.Vl TOTAL
M |M1 - [ore] 247.998 0 4874.90
A lei 19.657 0
N TOTALEM 1 ore 4874.90
0
P |contribulia asiguratorie de 109,69
E |munca 2,25%
R
A
DTAL CHELT. CU MANOPERI 4984.58
C) CHELTUIELILE, COSTURILE SI PRETUL DE PRODUCTIE AL INTREPRINDERII
CHELTUIELI MATERIALE EFECTIVE: Tel 0.00 CHELT.GEN.INTREPRIND,4.25%] lel 211,84
CHELTUIELL DE APROVIZIONARE [20%]: | el 0.00 COST TOTAL DE PRODUCTIE Tel 5196.43
TOTAL CHELTUIELT MATERIALE: Tel [ PROFIT (1%) Tel 51.96
CHELTUIELT DIREGTE CU MANOPERA: Tel 4984,58 PRET DE PRODUCTIE Tel 5248.39
CHELTUIELT COMUNE SECTIEL [10 %] Tel TVA [19%) Tel 997.19
TOTAL CHELTUIELI MATERIALE: lel 4984.58 TOTAL GENERAL lei 6245.58

|NTo)(é£«|T
ING. MAXIM, CARMEN
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S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI

DEVIZ ESTIMATIV

TRIM III-AN 2023
PRIVIND LUCRAREA :IGIENIZAREA, CURATENIE LOCATIE SERVICIULUI PUBLIC COMUNITAR LOGAL

DE EVIDENTA A PERSOANELOR HUSI -

TV
AUSTRIA
CERTIFIED

TUV AUNTRIA GERT QMBI

20116193006200

BENEFICIAR : PRIMARIA MUNICIPIULUI HUSI - SPLS

Ly s A

A Nrert Dﬁ;‘g:? Malrale | Dimensiul | Callee | 1 | Gantitate | P.U. [l | Valoare [ei]
M 1
A 2
E 3
R 4
| 5
L 6
L 7
E 8
TOTAL VALOARE MATERIALE: 0.00
Nr. cat.| cat.ll catlll |catlV |catV cat.Vl TOTAL
M |M1 -[ore] 247,998 0 4874.90
A lel 19,657 0
N TOTALI: M1 ore 4874.90
0
P |contributia asiguralorie de 109.69
E |munca 2,256%
R
A
ODTAL CHELT, CU MANOPERI 4984.58
C) CHELTUIELILE, COSTURILE S1 PRETUL DE PRODUCTIE AL INTREPRINDERII
CHELTUTELY MATERIALE EFECTIVE: Tel 0.00 CHELT.GEN.INTREPRIND.4,25%)] lel 211.84
CHELTUIELT DE APROVIZIONARE [20%]: Je| 0.00 COST TOTAL DE PRODUCTIE lel 5196,43
TOTAL CHELTUIELT MATERIALE; lel “PROFIT (1%) Tel 51,96
CHELTUIELI DIRECTE CU MANOPERA: Tel 4984.58 PRET DE PRODUCTIE Tel 5248,39
CHELTUIELT COMUNE SECTIET [10 %] Tel TVA [19%] Tel 997.19
TOTAL CHELTUIELI MATERIALE: lei 4984.58 TOTAL GENERAL lei 6245.58

INTOCMIT
ING. MAX[M CARMEN
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S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUS

DEVIZ ESTIMATIV
TRIM IV-AN 2023

PRIVIND LUGRAREA :IGIENIZAREA, CURATENIE LOCATIE SERVICIULUI PUBLIC

—
EN ISO 9001
KA
AUSTRIA 20104131336686
1ISO 45001
CERTIFIED 20116193006200
TUV AUBTAIA CERT OMBH
gt
SEA IROBA .
ADMIN{STRATOR

ING. NECULAI | OPA"

DE EVIDENTA A PERSOANELOR HUSI -

gty 2
G&HUNHAR LOCAL

b el KIVG

BENEFICIAR : PRIMARIA MUNICIPIULUI HUSI - SPLS
Al Nt D;’::g‘r::a aloralo | Dnensul | Callale | | Gantitale | P.U. ] | Veloare [
M 1
A 2
E 3
R 4
| 5
L 6
L 7
E ]
TOTAL VALOARE MATERIALE: 0.00
Nr, cat.| cat.Il catlll fecatlv [catV cat.Vl TOTAL
M M1 - [ore] 247,998 0 4874.90
A lei 19,657 0
N TOTALI:M 1 ore 487490
0
P |contributia asiguratorie de 109.69
E |munca 2,26%
R
A
DTAL CHELT. CU MANOPERI 4984.58
[ CHELTUIELILE, COSTURILE S PRETUL DE PRODUCTIE AL INTREPRINDERII
CHELTUIELI MATERIALE EFECTIVE! lel 0.00 CHELT,GEN.INTREPRIND.4.25%] Tl 211,04
CHELTUIELI DE APROVIZIONARE [20%]: | el 0,00 COST TOTAL DE PRODUCTIE Tel 5196.43
TOTAL CHELTUIELI MATERIALE; Tel PROFIT (1%) Tel 51.96 |
CHELTUIELI DIRECTE CU MANOPERA: el 4984,58 PRET DE PRODUCTIE ] 5248.39
CHELTUTELT COMUNE SECTIET [10 %) Tel TVA [19%] _ Tal 997.19__|
TOTAL CHELTUIELI MATERIALE: lei 4984.58 TOTAL GENERAL lei 6245.58

INTOC
ING. MAXIM AC

T
MEN
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$.G ECOSALUBRIZARE PREST S.R.L. - HUS| yon - APROBA
/" ADMINISTRATOR
([ ING! POPANECULAI

DEVIZ 7 /adprrV N\
TRIM.I {19.12.2022 - 31 12.2022)
PRIVIND LUGRAREA : Intretinerea curatenlel Plata Agroalimentara , hala Iacfaé—\(

BENEFICIAR : CENTRUL PUBLIC DE DESFACERE A - /(////L
Ml Nt Dﬁ}';‘g:::a | M cele | UM | Cantitate | P.U. flel] | Valoare fle]
M 1
A 2
E 3
R 4
| 5
L 6
L 7
E 8
TOTAL VALOARE MATERIALE; 0.00
Nr, cat.| cat.|l catll [catlV [catV cat.Vl TOTAL
M [M1 - [ore] 83.666 0 1339.91
A lei 16.015 0
N TOTALI: M 1 ore 1339.91
0
P |conlributia asiguratorie de 30.15
E |munca 2,25%
R
A
TAL CHELT. CU MANOPER 1370.05
C) CHELTUIELILE, COSTURILE SI PRETUL DE PRODUCTIE AL INTREPRINDERII
CHELTUIEL] MATERIALE EFECTIVE: lel ' 0.00 CHELT.GEN,INTREPRIND.4,25%] lel 58,23
CHELTUIELT DE APROVIZIONARE [20%]: lel 0.00 COST TOTAL DE PRODUCTIE lel 1428.28
TOTAL CHELTUIELT MATERTALE; Tel PROFIT (1%) Tel 14.28
CHELTUIELT DIRECTE CU MANOPERA: ] 1370 PRET DE PRODUCTIE Tel 1442.56
CHELTUIELT COMUNE SECTIET [10 %) fel | TVA [19% Tel 274,09 |
TOTAL CHELTUIELT MATERJALE: lei 1370.05 TOTAL GENERAL lei 1716.65

INTOCM)T, n/
Ing.Max{m Cagrfien


info
Stampila orizontala

info
Stampila orizontala


§.C ECOSALUBRIZARE PREST S.R.L. - HUSI SE//A'PROBA' y

L%\MNlSTRATOR o\

POPANECULAI ]‘
DEVIZ ¢ 87 /patit’ "N "o
TRIM.I - 01.01.2023-19,03,2023 g
PRIVIND LUCRAREA : Intretinerea curatenlel Plata Agroallmentara, hala lactato~

BENEFICIAR : CENTRUL PUBLIC DE DESFACERE /j’/{/é.’/‘dﬂ K/i/g
Denumirea | Malariale | Dimensiuni | Calilate " ; " f
A) Nr.crt. fialatal | llleake | metscl | makera UM | Canlitate ISU (lel]..|. Valoare [lei]
M 1
A ?
E 3
R 4
| b
L 6
L 7
E ]
TOTAL VALOARE MATERIALE: 0,00
Nr. cal.l cat.ll catlll |catlV |catV cal.Vl TOTAL
M [M1 - [ore] 413,340 0 7497,99
A lgi 18,14 0
N TOTALI:M 1 ore 7497,99
0
P |conlribulia asiguratorie de 168,70
E |munca 2,25%
R
| A |
TAL CHELT. CU MANOPER/ | . 7666,69
C) CHELTUIELILE, COSTURILE SI PRETUL DE PRODUCTIE AL INTREPRINDERII
CHELTUIELI MATERIALE EFECTIVE: el 0,00 CHELT.GEN.INTREPRIND.1.25%] lel 32503
CHELTUIEL] DE APROVIZIONARE [20%]: el 0,00 COST TOTAL DE PRODUCTIE lel 7992,53
TOTAL CHELTUIEL] MATERTALE: el PROFIT (1%) el 79,93
CHELTUIELT DIRECTE CU MANOPERA: Tel 7666,60 PRET DE PRODUCTIE Tei 8072,16
CHELTUIELL COMUNE SECTIEI [10 %) Tei TVA [19%] Tel 1533,77
TOTAL CHELTUIELT MATERIALE: lei 7666,69 TOTAL GENERAL lei 9606,23

ORGANIZATOR PRESTARI SERVICII

INTOCHIT)
Ing.Mag|m Carmen
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5.C ECOSALUBRIZARE PREST S.R.L. - HUSI

ADMINISTRAT@R -\
ING. POPA NEQULA|

DEVIZ & 57/ Aeld7t i/
TRIM.II - AN 2023 \
PRIVIND LUCRAREA : intretinerea curatenlel Plata Agroalimentara , hala lactate: ‘*

SE APROBA -

\
\

\
N

e

N

BENEFICIAR : CENTRUL PUBLIC DE DESFACERE A E5d- fRAG
A Neert D;r:;g::"afa Materle | Diensienl | Galae | U | Caniitate | P.U. (il | Veloare [
M 1
A 2
E 3
R 4
I 5
L 6
L 7
E 8
TOTAL VALOARE MATERIALE: 0,00
Nr. cat.l cal.ll catlll |catlv |catV cal.Vl TOTAL
M [M1 - [ore] 495,999 0 £997,42
A lei 18,14 0
N TOTAL LM 1 ore 8997,42
0
P |contribulia asiguralorie de 202,44
E |munca 2,25%
R
A
OTAL CHELT. CU_MANOPER 9199,86
C) CHELTUIELILE, COSTURILE SI PRETUL DE PRODUCTIE Al INTREPRINDERII
CHELTUIELI MATERIALE EFECTIVE: lel 0,00 CHELT.GEN.INTREPRIND.4.25%] lel 390,99
CHELTUIELI DE APROVIZIONARE [20%]: lel 0,00 COST TOTAL DE PRODUCTIE lei 9590,85
TOTAL CHELTUIELI MATERIALE: lel PROFIT (1%) lel 95,91
CHELTUIELI DIRECTE CU MANCPERA: lel 9199,86 PRET DE PRODUCTIE lel 9686,76
CHELTUIELI COMUNE SECTIEI [10 %] lel TVA [19%] lel 1840,48
TOTAL CHELTUIELI MATERIALE: lei 9199,86 TOTAL GENERAL lei 11527,24

INTQCMIT,
Ima.Maxint Carmen
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$.C ECOSALUBRIZARE PREST S.R.L. - HUS|

DEVIZ & 57/ 51477

SE APROBA

ADMIN]STRAE?)T
ING, POPANEGULAI

TRIMLII - AN 2023 \¢ Ay
PRIVIND LUCRAREA : Intretinerea curatenlei Plata Agroallmentara , hala Iactate\\:‘ £ //
BENEFICIAR : CENTRUL PUBLIC DE DESFACERE A EX Al 20
Denumirea | Materiale | Dimensiuni | Calilale i -
A) Nr.crt, matetial ublizate. | naterisl maler:al UM | Canlitate .| P.U. (lei] . Valoare [lei] .
M 1
A 2
E 3
R 1
| 5
L 6
L 7
E 8
TOTAL VALOARE MATERIALE: 0,00
N, cal.l cal.ll callll |catlV [calV cal.Vl TOTAL
M |M1 - [ore) 495,999 0 899742
A lei 18,14 0
N TOTALL M1 ore 8997 42
0
P |contribulia asiguratorie de 202,44
E |munca 2,25%
R
LAY
OTAL CHELT. CU MANOPERI 9199,86
C) CHELTUXELILE, COSTURILE SI PRETUL DE PRODUCTIE AL INTREPRINDERII
CHELTUIELI MATERIALE EFECTIVE: lel 0,00 CHELT.GEN.INTREPRIND,4.25%] lel 390,99
CHELTUIELI DE APROVIZIONARE [20%]: lel 0,00 COST TOTAL DE PRODUCTIE lel 9590,85
TOTAL CHELTUIEL] MATERIALE: lel PROFIT (1%_)_ lel 95,91
CHELTUIELI DIRECTE CU MANOPERA: lel 9199,86 PRET DE PRODUCTIE lel 96806, 76
CHELTUIELI COMUNE SECTIEI [10 %] lel TVA [19%] lel lﬂﬂljﬂ__
TOTAL CHELTUIELI MATERIALE; lei 9199,86 TOTAL GENERAL lei 11527,24

ENTOGM
Ina.Maxifd Carmen
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§.C CCOSALUBRIZARE PREST S.R.L. - HUS|

DEVIZ CSy/impriy
TRIM.IV - AN 2023

'J".‘
7/

[

A TR

N

PRIVIND LUCRAREA : Intretinorea curatenlel Plata Agroallmentara , hala Iactﬁla

BENEFICIAR : CENTRUL PUBLIC DE DESFACERE

I EX A KD

/. 'SE APROBA,
/. ADMINISTRATOR,\
= ING, PrPA NEOI

]

N Nt Dﬁgt'g::a Matorelo | Dmensinl | CalEle | U | Cantate | P.U. i} | Valoare e
M 1 o
A 2
E 3
R 4
| 5
L 6
L 7
E ]
TOTAL VALOARE MATERIALE: 5,00
Nr. cat.l cat.ll catlll [callV [calV cat.Vl TOTAL
M [M1-[ore] 495,999 0 8997,42
A lei 18,14 0
N TOTALLEM1 ore 899742
8]
P [conliibutia asiguratorie da 20244
E [munca 2,25%
R
| A |
TAL CHELT. CU MANOPER I 9199,86
CHELTUIELILE, COSTURILE SI PRETUL DE PRODUCTIE AL INTREPRINDERII
CHELTUIELL MATERIALE EFECTIVE: fel 0,00 CHELT.GEN.INTREPRIND..25%] el 390,99
CHELTUIELT DE APROVIZIONARE [20%1: | Il 0,00 COST TOTAL DE PRODUCTIE Tel 9590,85
TOTAL CHELTUIELT MATERIALE: ] PROFIT (1%) Tel 95,91
CHELTUIELI DIRECTE CU MANOPERA: ] 9199,86 PRET DE PRODUCTIE fel 686,76
CHELTUIELT COMUNE SECTIEI (10 %] Tel TVA [19%]_ ] 640,40
TOTAL CHELTUIELI MATERIALE: lei | 9199,86 TOTAL GENERAL lei 11527,24

INTOGMLF,
Ing.]igfim Carmen

i
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SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL - HUSI | SEAPROBA, ”
ST, STEFAN CEL MARL , NR.I8BL.L4, SC.A ADMINIS’ "[{-?\TOR

CUI 28147657 0 INGINECHJLAL POPA
NR de inregistrare J37/92/201 e '

DEVIZ ESTIMATIV
privind activitatea de deszapezire in conditii normale de iarna
(10 zile ninsori alternative - , viteza vantului sub 30 km/ora)

TRIM.I 2023
AKX 1 X057,

Denumire Um Cant PU Valoare
activitate RON
Imprastiat material antiderapant 1000 560 38,63 21633
manual ( cu material antiderapant mp
amestec 50% sort si 50% sare -) - zi
Imprastiat material antiderapant 1000 550 39,86 21923
manual ( cu material antiderapant mp
amestec 50% sort si 50% sare -) - noapte
Imtrastiat material antiderapant mecanizat 1000 2100 37,78 79338
( cu material antiderapant in amestec 50% mp
sort si 50% sare) zi
Imprastiat material antiderapant mecanizat 1000 1850 38,95 72058
( cu material antiderapant in amestec 50% mp
sort si 50% sare) noapte
Imprastiat material antiderapant 1000 mp 2631,99 60,98 160499
mecanizat ( cu sare ) -zi
Imprastiat material antiderapant 1000 mp 850 61,79 52522
mecanizat (cu sare ) - nhoapte
Imprastiat material antiderapant 1000 1250 66,33 82913
manual (cu sare ) - zi mp
Imprastiat material antiderapant 1000 275,7 87,66 - 18626
manual (cu sare ) - noapte mp
Pluguit zapada <30 cm - zi 1000 mp 3026,8 12,58 38077
Pluguit zapada <30 cm -noapte 1000 mp 1800 13,16 23688
Pluguit zapada 30 cm -zi 1000 mp 1500 21,91 32865
Pluguit zapada 30 c¢m -noapte 1000 mp 500 22,92 11460
Curatat mecanizat zapada 100 mp 260 23,18 6027
cu tractor ISEKI-zi



info
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13|Curatat mecanizat zapada 100 mp 300 24.34 7302
cu tractor ISEKI- noapte

14| Transportat si descércat zdpada mc 5800 28.89 167562
mecanizat - zapada afinata

15| Transportat si descéircat zépada mc 4600 28.78 132388
mecanizat - zapada batatorita

16|Incarcator Frontal , Buldoexcavator,Bobcat ore 160 142 22720

17|Curatatul manual al zapezii - zi
zapada afinata 0-156 cm mp 60964 0.6 36578
zapada afinata 15-30 cm mp 18200 0.77 14014
>30cm mp 1860 1.299 2416
zapada batatorita
0-16 cm mp 12120 1.21 14665
15-30cm mp 8500 1.556 13175
>30cm mp 2706 1.94 5250

17|Curatatul manual al zapezii - noapte
zapada afinata 0-15 cm mp 4045 0.725 2933
zapada afinata 15-30 cm mp 750 0.93 696
30 cm mp 550 1.65 851

18| Curétatul manual al ghefii - zi
grosimea ghetii 0-3 cm mp 5000 1.93 9650
grosimea ghetii 3-56 cm mp 3500 2.55 8925
TOTAL | 1060752
Cheltuieli indirecte 4,25% 45081.97
Profit 1% 11058.34
TOTALII 1116892.45
TVA 19% 212209.57
TOTAL Il 1329102.01

g
IN AXIM CARMEN
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SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL - HUSI S APROBA e
STR. STEFAN CEL MARE , NR,I8BL.L4, SC.A DMIN ISTRATOR ;tﬂ\\

CUL 28147657 INGINECULAI POPA ||
NR de inregistrare J37/92/201 L Y/

DEVIZ ESTIMATIV
privind activitatea de deszapezire in conditii normale de iarna
(10 zile ninsori alternative - , viteza vantului sub 30 km/ora)

TRIM.IV 2023 o
n AAS ERA KIRLD
Nr  |Denumire UM Cant PU ‘|valoare
crt  |activitate RON

1|Imprastiat material antiderapant mecanizat 1000 1600 37,78 60448
(cu material antiderapant in amestec 50% mp
sort si 50% sare )-zi

2|Imprastiat material antiderapant 1000 695 61,79 42944
mecanizat (cu sare ) -noapte mp

3|Imprastiat material antiderapant 1000 2760 60,98 168305
mecanizat (cu sare ) zi mp

4|Imprastiat material antiderapant 1000 160 66,33 10613
manual(cu sare) zi mp

5|Pluguit zapada <30 cm -zi 1000 mp 2000 12,58 25160

6|Pluguit zapada 30 cm -noapte 1000 mp 1200 13,16 15792

7| Transportat si descarcat zapada mc 950 28,89 ' 27446
mecanizat -zapada afanata

8|Incarcator Frontal,Buldoexcavator ore 240 142 34080
Bobcat '

9|Curatatul manual al zapezii- zi
zapada afinata 0-156 cm mp 45000 0,6 27000
zapada afinata 15-30 cm mp 850 0,77 655
> 30 cm mp 420 1,299 546
zapada batatorita
0-15cm mp 8900 1.1 9790

10|Curatatul manual al zapezii -hoapte

zapada afinata 0-15 cm mp 7500 0,725 5438
TOTAL | ! 428215
Cheltuieli indirecte 4,25% " 18199,14
Profit 1% 4464,14
TOTALI 450878,28
TVA 19% 85666,87
TOTAL ]I 536545,15

INTOQMIT
ING. M-CARMEN
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SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI
STR. STEFAN CEL. MARE , NR.18,BL.L4

/St APROBA,

\
(;&ﬁﬁq\m-&fgﬁf%

NG NEClAl Fopa

DEVIZ ESTIMATIV

PRIVIND ACTIUNILE DE CAPTURARE SI INGRUIRE

CAINI FARA STAPAN DIN CADRUL ACTIVITATII DE ECARISAI

AN 2023 - TRIM.I
dpresed Ai02 e,
Nr Denumire Pret Nr caini Total
crt actiune unitar bc valoare
1|Capturare
actiune 372,43 100 37243
2|Ingrijire caini femele 298,49 40 11940
3|Ingrijire caini masculi 268,49 60 16109
TOTALI 65292
Cheltuieli indirecte 4,25% 2774,91
profit 1% 680,67
TOTAL Il 68747,6
TVA 19% 12161,79
TOTAL 81805.64
INTOCMIT
ING. MAXIM CARMEN

v
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SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUS|
STR. STEFAN CEL MARE , NR.18,BL.L4

DEVIZ ESTIMATIV
PRIVIND ACTIUNILE DE CAPTURARE SI INGRIJTRE

CAINI FARA STAPAN DIN CADRUL ACTIVITATII DE ECARISA)

SE APROBA

-'DWNléTBA\T
Né NECYLAL" }bPA

AN 2023 - TRIM.II
A/Uf/d Al /‘/r
Nr Denumire Pret Nr caini Total
crt actiune unitar bc valoare
1|Capturare
actiune 372,43 109 40594,87
2|Ingrijire caini femele 298,49 43 12835,07
3|Ingrijire caini masculi 268,49 66 17720,34
TOTAL I 71150,28
Cheltuieli indirecte 4,25% 3023,9
profit 1% 741,7
TOTAL 1l 74915,9
TVA 19% 14234,02
TOTAL Il 89149,92

INTOCM|T

C l )
ING. 1M CARMEN
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SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI
STR. STEFAN CEL MARE , NR.18,BL.L4

‘\
;4’

SE APROéA( B
RATOR)| -
((ING&I‘{JIESJU\/ BoRA

DEVIZ ESTIMATIV o
PRIVIND ACTIUNILE DE CAPTURARE SI INGRUIRE
CAIN| FARA STAPAN DIN CADRUL ACTIVITATII DE ECARISAI

AN 2022 - TRIM.III .
ANEXA nr. & (>
Nr Denumire Pret Nr caini Total
crt actiune unitar bc valoare
1|Capturare
actiune 372,43 100 37243
2|Ingrijire caini femele 298,49 45 13432,05
3|Ingrijire caini masculi 268,49 55 14766,95
TOTAL | 65442
Cheltuieli indirecte 4,25% 2781,3
profit 1% 682,2
TOTAL || 68905,5
TVA 19% 13092,05
TOTAL Il 81997,55

INTOCMi‘(\I//
ING. MAXIM CARMEN
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SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI
STR. STEFAN CEL MARE, NR.18,BL.L4

SE APROBA._
{ING.NEGYLAT PQPA

DEVIZ ESTIMATIV S o
PRIVIND ACTIUNILE DE CAPTURARE SI INGRUJIRE

CAINI FARA STAPAN DIN CADRUL ACTIVITATII DE ECARISA)
AN 2023 - TRIM.IV

bArExhd £1d.0 T

Nr Denumire Pret Nr caini Total
crt actiune unitar bc valoare
1|Capturare
actiune 372,43 57 21228,51
2|Ingrijire caini femele 298,49 30 8955
3|Ingrijire caini mascull 268,49 27 7249
TOTAL I 37432,44
Cheltuieli indirecte 4,25% 1590,88
profit 1% 390,23
TOTAL 1l 39413,55
TVA 19% 7488,57
TOTAL Il 46902,12

INTOCMIT
ING. NIAXIM-CARMEN
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ANEXA NR. ¢5

P, . "- - g -
SCECOSALURIIZAKE PREST SPL

RURSCIPIUE MUS) JUD VASLUI
INTRARL '

1E$:"?;_ ' B e
ll’:it.m._—-:%;Lunn_Or ,,__‘_JI".IILH_Q__O_Z&

PLAN DE MANAGEMENT
S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL
HUSI

2023



CUPRINS
1. CADRU INSTITUTIONAL
2. CADRU LEGAL
3. PREZENTAREA SOCIETATII
4. POLITICA DE ACTIONARIAT
5. VIZIUNEA
6. OBIECTIVELE STRATEGICE
7. INDICATORI DE PERFORMANTA

8. FACTORI DE INFLUENTA ASUPRA ACTIVITATII
SOCIETATII

9, PRINCIPII MANAGERIALE PRIVIND CONDUCEREA S.C.
ECOSALUBRIZARE PREST SRL-HUSI IN PERIOADA 2020;

10. ANALIZA SWOT
11.INDICATORI SI CRITERII DE PERFORMANTA

12. CONCLUZII



1. RUL [ ITUTIONAL

Prezentul Plan de management a fost elaborat in baza Ordonatei de urgentd
nr,109/2011 privind guvernarea corporativd a fintreprinderilor publice actualizatd si
modificatd, cu respectarea prevederilor Legii nr.544 /2001 privind liberul acces la informatiile
de interes public, cu modificarile gi completdrile ulterioare.

Conform art. 2, lit .8 si art.30 (1) din OUG 109/2011, Administratorul societatii
elaboreazd si prezintd Adunarii Generale a Asociatilor, spre aprobare, Planul de management,
care include strategia de conducere pe durata mandatului pentru atingerea obiectivelor si
criteriilor de performantd stabilite in contractul de mandat.

Operatorul de Salubritate S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL - HUSI se incadreaza in
prevederile QUG nr.109/2011, fiind o societate comerciald , constituitd in conformitate cu
prevederile Legii 31/1990, privind societdtile comerciale, cu actionar unic U.AT. - HUSI

Prezentul Plan de management a fost elaborat in spiritul practicilor si principiilor
guvernantei corporative, dezvoltate de Organizatia de Cooperare Economicd §i Dezvoltare, in
scopul de a optimiza procesele si relatiile manageriale, constituite la nivelul Societdtii prin
asigurarea unei transparenfe sporite a selectiei organismelor de management, prin cregterea
responsabilitdii manageriale, precum si prin crearea unor mecanisme suplimentare de
protectie a drepturilor asociatilor societdfii, in conformitate cu reglementirile OUG
109/2011.

SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL - HUSI a publicat pe pagina proprie de internet ,pentru
accesul actionarului , urmdtoarele documente si informatii :

- Holdrarile adunarilor generale ale asociatilor

- Situatiile financiare anuale ;

- Raportérile contabile semestriale ;

- CV-ul administratorului

[n anul 2022 societatea a convocat fntr-un numir de 14 sedinte Adunarea Generald a

Asociatilor, , dintre acestea cele mai importante hotédrari referindu-se la:

- Aprobarea regulamentului intern SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI,

- Aprobarea programului anual al achizitiilor pentru anul 2022 ;

- Aprobarea prime de paste pentru fiecare salariat in suma de 300 lei.

- Aprobarea programului anual al achizitiilor rectificat incepand cu luna martie 2022 .

- Aprobarea tarifelor pentru activitatea de salubrizare conform Anexei nr. 1 si nr, 2.

- Aprobarea bilantului contabil , a contului de profit si pierdere si a raportului auditului
financiar extern privind activitatea S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL - HUSI in anul
2022,

- Aprobarea propuneri pentru casare pentru anul 2021

- Aprobarea programului anual al achizitiilor rectificat incepand cu luna mai 2022

- Aprobarea rectificarii nr. 1a bugetului de venituri si cheltuieli al SC ECOSALUBRIZARE
PREST SRL HUSI aferent an 2022

- Aprobarea bilantului contabil la data de 30 iunie 2022(sem.l 2022)al SC
ECOSALUBRIZARE PREST SRL - HUSI

- Aprobarea programului anual al achizitiilor incepand cu luna august 2022



Aprobare rectificare nr. 2al bugetului SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI
- Aprobare grila salarizare an 2023

2. CADRUL LEGAL
Planul de management se pliazi in totalitate pe legislatia aplicabild societdsilor
comerciale din Romania, coroborati cu legislatia si reglemetirile existente in domeniul
serviciilor comunitare de utilitdfi publice in general, respectiv in domeniul serviciilor de
salubrizare, precum si cu alte acte normative, respectiv:

1. Legea  31/1990 privind societdfile comerciale;

2. Legea 11172016 ,pentru aprobarea Ordonantei de Urgenta a Guvernului
nr.109/30.11.2011 ,privind guvernanta corporative a Intreprinderilor publice

3. Ordonanta de urgenfd nr.109/2011, privind guvernania corporativa a
intreprinderilor publice;

4. Legea 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitdfi publice, cu modificdrile si
completdrile ulterioare;

5. Legea 101/2006 (actualizatd) a serviciului de salubrizare a localitdgilor , cu
modificarile si completraile ulterioare,

6. Legea 99/2014 pentru modificarea si completarea legii serviciului de
salubrizare a localitégilor 101/2006

7. Legea 544/2001, privind liberul acces la informatiile de interes public;

8. Hotdrarea de guvern nr,123/2002- Normele metodologice de aplicare a Legii
nr.544/2001, privind liberul acces la informatiile de interes public;

9. Ordin ANRSC nr. 640/2022 - privind aprobarea Normelor metodologice de
stabilire, ajustare sau modificare a tarifelor pentru activitatile specifice
serviciului de salubrizare a localitatilor ;

10. Ordin ANRSC nr. 82/2015 - privind aprobarea Regulamentului-cadru al
serviciului de salubrizare a localitatilor ;

11 . Ordinului Ministerului Sanatatii nr.119/04.02.2014 pentru aprobarea
Normelor de igiena si sanatate publica privind modul de viata al populatiei

12. HG nr.246/2006 pentru aprobarea Strategiel Nationale privind accelerarea

dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitati publice ;

13. HG nr.349/2005 privind depozitarea deseurilor ;

14. OUG nr.195/2005 privind protectia mediului , cu moficarile si completarile
ulterioare

15 HCL nr.36/24.02.2011 privind Reorganizarea serviciului public de

salubrizare din MUNICIPIUL Husi in SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL-HUSI

16. Contractul de delegare a gestiunii serviciilor de salubrizare din Municipiului

Husi nr.9598 /01.04.2011;
17 Actul aditional nr 6663 din 18.03.2020 la contractul de delegare de delegare
de gestiune a serviciilor de salubrizare din municipiul Husi nr 9598 din 01.01.2011
18. Actul Constitutiv al SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL - HUSI
19. Statutul Societatii



Nu fn ultimul rand, Planul de management al S.C. ECO-SALUBRIZARE PREST SRL - HUSI
se raliazi la principiile de acfiune pentru serviciile publice de gospoddrire comunald, care se
consideri a fi valabile, necontradictorii, relativ invariabile in timp §i complementare, in raport
cu urmatoarele principii de bazi:

o principiul universalitdtii serviciilor publice,

o  principiul transparentei si profesionalismului operatiunilor organizatorice comerciale
fn sistemul serviciilor de gospodarire comunald,

o  principiul eficientei economice

3. PREZENTAREA SOCIETATII

SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL - HUSI , persoand juridicd romand , cu capital social
detinut integral de Municipiul Husi , are sediul social in mun. Husi, str. Stefan cel Mare , nr.18,
Bl.L4, Sc.A, Etj.P , cod unic de inregistrare fiscald RO 28147657 , numar de inmatriculare la
Registrul Comertului ] 37/92/2011.

S.C. ECOSALUBRIZARE PREST S.R.L. - HUSI a fost infiintatd  in baza Hotararii
Consiliului Local al Municipiului Husi nr.36/18.03.2011, prin reorganizarea serviciului de
salubrizare . In prezent SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL - HUSI, are ca asociat unic Unitatea
Administrativ Teritoriala Husi .

Societatea isi desfisoard activitatea in conformitate cu legile romane fiind Tnmatriculatd

la Regisstrul Comertului sub numarul J37/92/2011, avand CUI RO 28147657 , a

inceput sa functioneze efectiv din data de 01.04.2011 , in baza Legii nr. 31/1990

privind societitile comerciale si a Legii nr 51/2006,

Contractul de delegare de gestiune a fost aprobat prin Hotdrarea Consiliului Local al
Municipiului Husi nr.58/ 18 martie 2011 .Act aditional nr 6663 din 18.03.2020 la Contractul
de delegare de gestiune a fost aprobat prin Hotérarea Consiliului Local al Municipiului Husi
nr.58/ 18 martie 2011

S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL - HUSI isi desfasoara activitatea in Municipiul Husi
, domeniul principal de activitate este salubrizarea localitatii ,cod CAEN 3811 care include
urmatoarele activitati :

a) Activitatea de deszapezire constd in :

Curdfatul manual al zapezii

Curfifatul manual al ghetii

Impréstiat material antiderapant manual si mecanizat
Curifat mecanizat al zapezii (pluguit zipada)
Incérecat , transportat si descércat zipada

VY¥VYYVYY



b ) Servicii salubrizare constau in :

Maéturat manual ;

Maturat meanizat

Cur#fatul rigolelor prin rizuire ;

Intretinerea curdfeniei pe strézi si trotuare

Colectat si transportat degeuri vegetale ;

Colectat si transportat deseuri din constructii ;

Colectat si transportat degeuri stradale, rezultate in urma activitétii de intrefinere (
golire coguri stradale ) ;

Colectat si transportat deseuri in urma activitatii de maturdt stradal ;
Depozitarea deseurilor vegetale;

Depozitarea deseurilor din constructii ;

Colectarea si predarea deseurilor animaliere ;
Colectarea si predarea deseurilor din anvelope ;
Colectarea gi predarea deseurilor ;
Colectarea si valorificarea deseurllor de tip D.E.E.E ;
Colectarea si valorificarea deseurilor metal
b) Curatenia la Poduri si podete din municipiul Husi consté in :
» Cosirea mecanizata
» Intretinere si curatenie a albiilor si cursurilor de apa
» Colectat , transportat si depozitat deseuri rezultate (deseuri vegetale, deseuri
reciclabile , deseuri menajere , degeuri animaliere) ;
c) Reparatii la utilajele din dotarea societétii ;
d) Reparatii cosuri stradale ;
e) Reparatii WC-urile amplasate pe domeniul public ;
f) Intretinere si curiitenic Sald de sport si Evidenta Populatiei , pPiata Agroalimentara

YVVVVVVVY VYVVVVVVYVY

Sediul social al societatii este in municipiul Husi, str. Stefan cel Mare, nr.18, BL.L4, Sc.A
, Etj.P, sediile secundare ale societatii — puncte de lucru se regasesc : STR. Husi Stanilesti ,nr. 2
A, Str. Diaconu Irimia ,nr. 3, Str. Husi - Stdnilesti si sos Husi Averesti.

Procesele metabolice care au loc la nivelul organismului urban genereaza o crestere
continua si foarte diversificata de deseuri . Ca urmare ,realizarea igienei urbane , prin
colectarea si eliminarea acestora , devine o problema majora cu care se confrunta ,in
special municipalitatile marilor aglomeratii urbane de pe glob. lata de ce problematica
serviciilor de salubritate in relatia cu calitatea vietii ocupa un loc distinct sub toate cele
trei aspecte ale sale : ecologice , economice si sociale .

Referitor la salubrizarea menajerd a unui oras, in general, trebuie precizat faptul cd
aceasta este influentatd de numerosi factori, intre care se pot men{iona:
» numirul locuitorilor, distributia spagiald a populatiei (densitatea) in cadrul spafiului
intravilan, structura i particularitdgile spatiului construit, configurajia si gradul de
modernizare a regelei stradale, dotarea tehnico-edilitara, gradul de acoperire cu servicii de



salubritate si calitatea acestor servicii, nivelul de trai al populatiei, nivelul de civilizafie gi
spiritul civic al locuitorilor.

Oglinda igienei urbane a unei localitdgi reflectd, pe langd nivelul de salubrizare
menajers si pe cel al salubrizdrii stradale, care are ca scop principal realizarea §i mentinerea
igienei cdilor de comunicatie, in scopul ridicérii gradului de confort citadin.

Salubrizarea stradali este cea care pune, in final, calificativul de ,orag curat” sau ,orag
murdar”,

Realizarea calitativd a unui serviciu de salubrizare stradald depinde, pe langd dotarea
tehnicd a operatorilor, de starea refelei de drumuri din cadrul unei localitd{i i, nu in ultimul
rand, de comportamentul si spiritul civic al populatiei.

4, Politica de actionariat

Capitalul social total subscris al Societitii , detinut integral de Municipiul Husi este de
483.200 lei, fiind impdrtit intr-un numér de 20 pérti sociale ,cu o valoare nominald de 24.160
lei/parte sociala.

5. VIZIUNEA

Planul de management 2023 are la bazi viziunea manageriala a Administratorului
asupra perspectivelor de evolufie ale S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL - HUSI ,
fundamentatd pe consolidarea proceselor de dezvoltare, modernizare si retehnologizare
initiate de societate in ultimii ani, avind la baza premisa ca numai prin influxul permanent de
capital vor putea fi oferite servicii de calitate pentru cetdfenii Municipiului Husi si conditii de
munci decente pentru angajati. De asemeni se va urmari extinderea activitatilor societatii
prin extinderea serviciilor si catre alti utilizatori (persoane fizice si juridice) .

in acelasi timp Planul de management reflects politica generald a Administratorului gi
anume aceea de a consolida pozitia Societdtii de Salubritate fn raport cu celelalte companii de
profil similar din judetul Vaslui si din judetele invecinate si de a continua s fie un factor de
stabilitate pentru angajatii s3i, pentru familiile acestora, §i totodatd pentru cetdfeni/clienti.

Administratorul societatii intentioneazd ca, pe durata mandatului ce ii revine,
S.C.ECOSALUBRIZARE PREST SRL - HUSI si fie tratatii de citre to}i partenerii Societdii din
mediul economic ca o organizatie profesionisti, competitivd i aliniatd din punct de vedere
al practicilor manageriale la cerintele si standardele de calitate a Uniunii Europene.

Pornind de la acest deziderat, ariile strategice de activitate ale companiei vor fi
reprezentate de activitatea de colectare, transport si depozitare a deseurilor menajere si
activitatea de miturat stradal, intrefinerea curdteniei pe strdzi si trotuare, deszdpezit i
impristiat material antiderapant pe trotuare si alei pietonale i activitatea de investitii ca
unicd modalitate de a asigura paritatea competitivd cu companiile care opereazd pe piafa de
profil, un obiectiv strategic al S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL - HUSI fiind acela al atragerii
de noi resurse financiare si fonduri direcfionate citre modernizarea societatii , creand astfel
noi perspective de dezvoltare profesionald si noi standarde de calitate pentru serviciile
prestate si nu in ultimul rind respectarea normelor europene de mediu.



Suntem un operator local de salubrizare local si avem ca obiectiv obtinerea
performantelor operationale si financiare care sd ne recomande ca o companie competitiva pe
piata serviciilor de salubrizare din Romaénia,

Prezentul Plan de management vizeazd consolidarea viziunii S.C. ECOSALUBRIZARE
PREST SRL - HUSI . Ne bazim pe respectarea tradigiilor, promovénd in acelasi timp valorile
civilizatiei moderne. Este ecuafia simpli a respectului fafd de client, fafd de mediul
inconjurdtor si fatd de noi ingine,

Viziunea de management este focalizatd pe respectarea unor principii fundamentale de
management corporativ, premizi a maximizirii eficientei si eficacitdfii S.C. ECOSALUBRIZARE
PREST SRL - HUSI , pentru anul 2023,

Orizontul anului 2023 urmireste continuarea liniei de dezvoltare a societdtii prin
consolidarea obiectivelor strategice pe care S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL - HUSI si le-a
asumat, reflectind atat valorile societd{ii cAt si fintele generale de performantd economica.

Avand in vedere scopurile mentionate anterior, Planul de management devine
principalul document strategic al S,C.ECOSALUBRIZARE PREST SRL - HUSI, care integreaza
atit principiile directoare privind conducerea Societdtii in anul 2022 si urmadtorii 3 ani
(2023) , cat si obiectivele fundamentale, {intele de performan{d si prioritdtile strategice

definite la nivelul aceluiasi orizont calendaristic.

6. OBIECTIVELE STRATEGICE
Pentru realizarea misiunii sale, S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL - HUSI isi propune

urmitoarele obiective strategice, avind in vedere principalele directii:

a) Eficienta economica

o optimizarea permanenti a costurilor de productie si de logisticd astfel fncat atingerea
performantelor dorite si a nivelului serviciilor cerute de beneficiari sd se realizeze cu costuri
minime pentru acegtia;

e asigurarea viabilitdfii economice i sustenabilitdtii financiare a operatorului prin
politici adecvate de urmdrire a eficientei cost/beneficiu a serviciului, recuperare
creante, control intern managerial, managementul riscului;

o imbunitifirea continud a managementului mentenantei in scopul reducerii timpilor
de intervenfie si stationare, a consumurilor de materiale, continuarea optimizarii
activititii operationale in vederea reducerii consumurilor si costurilor;

o promovarea unei metodologii de stabilire a tarifelor , astfel incit sd se asigure

autofinantarea costurilor de operare, modernizare si dezvoltare, conform principiului
eficientei costului si a calitatii maxime in funcfionare .



b) Modernizarea si imbundtétirea serviciului

o modernizarea si extinderea infrastructurii de operare, in beneficiul populafiei si al
mediului tn scopul indeplinirii obligagiilor din Contractul de delegare si actului aditional la
Contractul de delegare de gestiune ;

- Optimizarea sistemului de colectare si transport (deseuri din constructii ,deseuri
vegetale ) prin continuarea investitiilor in utilaje performante ;

o asigurarea dezvoltdrii durabile si cresterea flexibilitdfii organizaiei;

° extinderea ariei de operare si diversificarea ofertei de servicii
catrebeneficiari;

- fmbundétitirea serviciului din punct de vedere al calitafii prin dezvoltarea i
introducerea de utilaje performante si de tehnologii noi.

- Tmbundtatirea permanenta a indicatorilor tehnico - economici, prin eficientizarea
activitatilor;

- C) Orientarea catre client

- D)Competenta profesionala

- D) Grija fatd de mediu

c) Obiective generale

» Tmbundtdtirea conditiilor de viatd ale populatiei

» Promovarea calitatii si eficientei serviciului de salubritate

» Stimularea mecanismelor economiei de piatd

» Dezvoltarea durabila a serviciului de salubritate

» Gestionarea serviciului de salubrizare pe criterii de transparenta ,
competivitate si eficienta ;

» Promovarea programelor de dezvoltare si reabilitare a sistemului de
salubrizare pe baza unui mecanism eficient de planificare multianuald a
investiilor ;

» Protectia si conservarea mediului fnconjurdtor si a sénététii populatie ;

» Adoptarea normelor locale referitoare la organizarea si functionarea
serviciului de salubrizare ,precum si a procedurilor de delegare a
gestiunii acestuia ;

> Respectarea cerintelor din legislatia privind protectia mediului
referitoare la salubritate ;

% Dezvoltarea salubrizirii mecanizate a ciilor publice (maturat, stropitul
strazilor, deszapezire)

d. OBIECTIVE SPECIFICE



% Identificarea solutiilor durabile din punct de vedere economic si ecologic ,
adaptate la conditiile specifice in vederea atingerii tintelor locale pentru
activitatile societatii ;

» Stabilirea deciziilor optime de planificare privind reducerea , reutilizarea si
eliminarea deseurilor din constructii, DEEE ;

» Informarea , constientizarea si responsabilizarea publicului in legdturd cu
problemele de mediu;

» Imbunititirea parametrilor de calitate ai activitd{ii prestate,;

e) Orientarea catre client
e preocuparea permanenta pentru cresterea gradului de incredere al beneficiarilor si
pentru asigurarea unei transparente legate de actiunile intreprinse ;
o imbunititirea calititii vietii populatiei care trdieste in zona deservitd, prin asigurarea
permanent a serviciilor de salubrizare la nivelul standardelor europene;
o informarea eficientd si educarea utilizatorilor in ceea ce priveste modul si ritmicitatea
de colectare a deseurilor, precum si pentru colectarea selectivé a deseurilor;
o educarea consumatorilor cu privire la aspectele de mediu si la pericolele depozitarii
haotice a anumitor substante in mediul natural;

f) Competenta profesionala

o cresterea eficiengei generale a societatii prin corecta dimensionare, informare si
motivare a personalului societd{ii.

o crearea unui mediu favorabil invitirii in cadrul societatii si sprijinirea angajatilor in
a-si dezvolta capacitatea de a folosi tehnici gi proceduri moderne;

o dezvoltarea resurselor umane prin instruirea permanentd si evaluarea atentd a
angajatilor;

« continuarea programelor de cregtere a competenfei profesionale la toate nivelele.

g) Grija pentru mediu

o gestionarea ragionald a resurselor naturale;

o eliminarea aspectelor cu impact negativ asupra mediului;

o implementarea eficientd a colectarii selective a degeurilor;

o implementarea metodelor eficiente de gestionare a deseurilor;

o aplicarea politicilor de management durabil pentru monitorizarea resurselor si
evaluarea riscurilor de mediu,

j) Grija pentru siinitatea populatiei si a angajatilor
o preocuparea continud pentru protejarea sdndtafii publice prin modernizarea
sistemului de colectare a degeurilor;
o asigurarea securitdtii i sdnatdfii angajagilor S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL -
HUSI;
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7. a) INDICATORI DE PERFORMANTA

in vederea realizdrii obiectivelor strategice si specifice mentionate in paragrafele
anterioare, care au un caracter generic, Planul de management pentru anul 2023 prevede o
serie de indicatori de performan{i, exprimati cantitativ, pe baza obligatiilor asumate prin
Contractul de delegare a serviciului de salubrizare i care se reflecta si in contractele de
mandat si implicit in planul de administrare al Adunarii Generale a Asociatilor .

Unul dintre cele mai importante segmente in activittaea societd{ii este cel operational
datoritd faptului ca antreneaza cele mai multe resurse . Pentru a avea o eficientd maxima se
foloseste o gama larga de instrumente dintre care amintim :

- regulamentul serviciului de salubritate
- norme si normative specifice

- planuri de actiune

- instructiuni de exploatare

- grafice de ridicat deseuri

- proceduri operationale

Indicatorii economico - financiari sunt anexa la Planul de management , aferent an
2023. -anexanr. 1

Obiectivele si criteriile de performanta ( Indicatorii cheie de performanta) sunt anexa
la Planul de management , aferent an 2023 -anexa nr. 2 , indicator ice au fost stabiliti in
contractual de mandat al administratorului

10. Perioada de plati a datoriilor din activitatea de exploatare va fi de 30 de zile de la
data inregistréirii facturii la S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI pentru fiecare an, functie
de conditiile de plata mentionate in contract si functie de alocarile bugetare.

b) INDICATORI DE PERFORMANTA NEFINANCIARI

b) mituratul (manual ,mecanizat) sp#latul, stropirea si intretinerea cdilor publice -
100 %

c) curdtarea si transportul zipezii de pe ciile publice si mentinerea In funcfiune a
acestora pe timp de polei sau de inghef - 90% ;

d) colectarea cadavrelor animalelor de pe domeniul public si predarea acestora
unitigilor de ecarisaj sau catre instalatiile de neutralizare - 100 % ;

e) colectarea si transportul deseurilor provenite din locuinte , generate de activitati
de reamenajare si reabilitare interioara si/sau exterioara a acestora - 100% ;

f) colectrea si transportul deseurilor vegetale - 100 %

f) desfiintarea platformelor abuziv infiintate , igienizarea zonelor limitrofe pana la zona
limita a municipiului ;

g) lucrari de igienizare a zonelor colmatate 75 m aval, 75 m in amonte in zona
podurilor si podetelor - 100% ;

h) alte activitati conexe (reparatii cosuri stradale , reparatii containere, confectionare
containere ,reparatii auto si altele) - 100%;

i) Activitati de capturare a cainilor fara stapan de pe domeniul public - 100% ;
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g) Activitatea de deszapezire constdi in :

Curditatul manual al zapezii

Curditatul manual al ghetii

Imprégtiat material antiderapant manual si mecanizat
Curitat mecanizat al zipezii (pluguit zdpada)
Incéircat , transportat si descércat zépada

YVVYY

b)) Servicii salubrizare consti in
Méturat manual ;
Méturat meanizat
Curdifatul rigolelor prin razuire ;
Intretinerea curifeniei pe strézi si trotuare
Colectat gi transportat degeuri vegetale ;
Colectat si transportat deseuri din construciii ;
Colectat si transportat deseuri stradale, rezultate in urma activitd{ii de intrefinere (
golire cosuri stradale ) ;
Colectat si transportat deseuri in urma activitatii de maturt stradal ;
Depozitarea deseurilor vegetale;
Depozitarea degeurilor din constructii ;
Colectarea si predarea degeurilor animaliere ;
Colectarea si predarea deseurilor din anvelope ;
Colectarea si predarea deseurilor ;
Colectarea si valorificarea degeurIlor de tip D.E.E.E ;
Colectarea si valorificarea deseurilor metal
h) Curatenia la Poduri si podete din municipiul Husi
» Cosirea mecanizata
» Intretinere si curatenie a albiilor si cursurilor de apa
» Colectat , transportat si depozitat deseuri rezultate (deseuri vegetale, deseuri
reciclabile , degeuri menajere , degeuri animaliere) ;
i) Reparatii la utilajele din dolarea societitii ;
j) Reparatii cosuri stradale ;
k) Reparatii WC-urile amplasate pe domeniul public ;
1) Intretinere si curdtenie Sald de sport si Evidenta Populatiei .

YVVVVVY

VVVVY¥VVVYYV

8, GESTIONAREA RESURSELOR SOCIETATII
Principalele resurse la dispozitia S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI si care printr-
o gestionare eficientd pot contribui decisive la indeplinirea misiunii , obiectivelor si
indicatorilor de performantd .

8,1, Managementul resurselor umane
Administratorul SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI se implicd intr-o serie de actiuni
consistente pe linie de management al resurselor umane
- Personal instruit si performant in acest domeniu ( in cadrul Serviciului de Resurse
Umane )
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9. FACTORI DE INFLUENTA ASUPRA ACTIVITATII SOCIETATII
9.1 Factori politico - legislativi
Mediul politic constituie un factor de influentd important asupra activitagii S.C.

ECOSALUBRIZARE PREST SRL - HUSI , avand in vedere faptul cd in prezent cd,

Consiliul Local Municipal Husi este asociat unic al societatii, aga cum acesta este un

factor important pentru orice societate comerciald cu participatie integral de stat.

Acesta se referd la toate acele acfiuni intreprinse de Guvernul Romaniei, institugii aflate

in subordinea acestuia ori de autoriti{ile de la nivel local care afecteaza economia i

scenariul de afaceri in general. Reglementirile care au impact asupra mediului de

afaceri includ legile comerciale, de munci, politicile fiscale, legile i normele de mediu,
restrictii comerciale, tarifele comerciale, politicile de infrastructura si dezvoltare etc,

Factorii politico-legislativi influenteazi societatea S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL
HUSI atat in mod pozitiv, cit si in mod negativ.

Factorii politici pot influenta pozitiv activitatea societdtii, avand fn vedere c¢d unicul
actionar il reprezintd un organism colectiv cu putere decizionald la nivel local, nivel la care
societatea isi desfdgoard activitatea. Orice societate ce intreprinde activitdyi in sectorul
public este influengatd in mod direct de deciziile legislative, serviciile publice constituind un
punct de interes major in activitatea autoritdgilor locale, urmare a interesului mdrit a
cetdtenilor fatd de acest aspect al viefii sociale,

Orientarea Romaniei spre valorile democratiei occidentale si spre alinierea la politicile
europene, ca urmare a aderdrii la Uniunea Europeand, constituie un factor propice
dezvoltdrii unei societdti comerciale eficiente, orientata spre nevoile clientilor.

Factorii politici pot influenta si in mod negativ activitatea societdfii, avand in vedere
repetatele schimbari de ordin legislativ.

Din pécate, in Roménia factorul legislativ nu constituie un pilon important de sprijin
pentru realizarea unor programe pe termen mediu §i lung intrucét legislagia este extrem de
fluctuants, modificirile actelor normative realizidndu-se de multe ori in mod spectaculos, de
la o zi la alta, TmpiedicAnd societatea comerciald sd se pregéteascd din timp pentru aplicarea
el.

9.2 Factori economici

La nivel mondial, economia se afld intr-o perioadd de recesiune. Acest lucru, in mod
inevitabil, are un impact negativ si asupra economiei Romaniei .

Economia globala s-a deteriorat semnificativ incepand cu anul 2009, iar revenirea se
estimeazd a fi neuniform#, aceasta fiind rezultatul pachetelor de masuri fiscale adoptate de
autoritdfi, precum si urmare a revigordrii activitdfii sectorului privat. Este posibil ca
viabilitatea acestei reveniri prognozate si rimind afectatd de incertitudini de ordin
economic pe termen scurt.

9.3 Factori sociali

fn stransd legdturd cu factorii economici anterior mengionati, din punct de vedere
social situatia se prezintd ca fiind una negativd pentru societate, toti indicatorii: numérul
salariagilor din Municipiul Husi (in scidere); rata somajului (in cregtere), numérul mediu al
pensionarilor indicd faptul ci puterea de cumpdrare a cetdtenilor Municipiului Husi s-a
diminuat semnificativ, fapt ce influenfeazd In mod direct nivelul veniturilor incasate in
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bugetul societdtii atdt de la Primdria Municipiului Husi , cit si de la populatie si agenti
economici, aspect ce poate influenta Intr-un mod negativ activitatea societafii.

9.4 Factorilocali

1. Depunerea necontrolati de degeurilor din constructii pe strazile periferice,
semnalati de cetdteni, constituie principala problem atat pentru ei cat si pentru autoritati,
care sunt nevoite si asigure salubrizarea, dar i s3 gdseascd solufii pentru prevenirea acestui
fenomen, _

2, Igiena urband precard, in zonele de blocuri cu confort scizut, locuite de o
populatie in majoritate sdrac, unde unii cetdteni au obiceiul de a arunca gunoiul la
intAmplare, care se acumuleaza..

3. Eliminarea necorespunzitoare a deseurilor din constructii in zonele de
blocuri prin aruncarea acestora in afara imprejmuirii punctelor gospodaresti din apropierea
unor blocuri, sau pe spatiul verde i in jurul blocului.

4. Depozitarea in locuri nepermise a deseurilor din constructii, rezultate in urma
lucrarilor de ridicare a unor imobile sau din reamenajarea §i modernizarea locuingelor.

5. Depozitarea necontrolati a deseurilor vegetale

6. Constructiile abandonate si cele neterminate se numdrd printre locurile care se
transformi in depozite de deseuri necontrolate, devenind adevdrate focare de infectie.

7. Cresterea animalelor in oras - sursd de degeuri organice ce pot periclita sdndtatea
populatiei.

8. Necesitatea imbundtitirii activititii operatorului de servicii de salubritate, ce
rezulti din mai multe sesiziri, in care se solicit, spre exemplu, amplasarea containerelor la
distante convenabile de locuinjele cetiienilor, curdtarea aleilor, Intrefinerea curateniei.

10. PRINCIPIIL. MANAGERIALE PRIVIND CONDUCEREA S.C.ECOSALUBRIZARE PREST
S.R.L-HUSI an 2023

Conducerea S.C. ECOSALUBRIZARE PREST - SRL HUSI pe perioada mandatului
ADMINISTRATORULUI va vizd pe de-o parte continuarea demersurilor de modernizare i
retehnologizare a societigii, in vederea furnizirii unor servicii de calitate superioard pentru
utilizatori , respectiv a unor conditii de muncd adecvate pentru angajatii societatii, iar pe de
altd parte, armonizarea practicilor manageriale i de administrare cu principiile guvernantei
corporative elaborate de cdtre Organizafia pentru cooperare economicd si Dezvoltare si cu
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanfa corporativd a
intreprinderilor publice.

in conformitate cu aceste documente, in continuare vor fi prezentate o serie de
principii si directii strategice de acfiune, corelate cu strategia de dezvoltare a societdtii gi cu
Planul de Administrare al membrilor AGA, prin care se va asigura integrarea instrumentului
managerial specific guvernantei corporative in practicile manageriale curente la nivelul
societdfil.

10.1 Relatia cu utilizatorii

Relagia cu utilizatorii va avea la bazd urmdtoarele linii directoare:
o Imbunitétirea calitatii serviciilor prestate prin:
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- preocuparea permanenti pentru cresterea gradului de incredere al populatiei, printr-o
imbunitifire calitativd a serviciilor prestate, urmare a continudrii achizitiei de noi
utilaje;

- monitorizarea atentd a modului de interacfiune a angajailor cu utilizatorii , in vederea
sanctiondrii comportamentelor care dduneazd imaginii societatii;

- urmarirea asigurdrii continuitigii serviciului atdt cdtre agengii economici , institutii
publice cit si citre populatie ( referire la deseurile din constructii, deseuri vegetale)

« Transparentizarea fluxurilor comunicationale prin:

- Imbunitstirea continud a relatiilor de comunicare i colaborare cu fiecare categorie de
clienti in parte

- educarea utilizatorilor cu privire la aspectele de mediu

= Solutionarea prompta a reclamatiilor prin:

- asigurarea unui circuit simplu si eficient al rezolvdrii reclamatiilor gi sesizarilor clientilor,
astfel incat timpul de rdspuns sd nu fie mai mare de 72 de ore;

- reducerea numirului de sesizari justificate cu 30% fata de anul precedent

9.2 Relatia cu reprezentantii AGA

Relatiile cu reprezentantii AGA vor avea la bazd urmdtoarele linii directoare:

« Transparenti si comunicare - semestrial (bilant)va fi inaintat Adunarea Generala a
Asociatilor un raport de activitate al Administratorului societdtii, prin intermediul cdruia se
va monitoriza gradul de indeplinire a obiectivelor stabilite prin planul de management.
Raportul de activitate va fi inaintat odata cu aprobarea bilantului semestrial al societatii

» Management participativ - deciziile strategice ce cad in sarcina Administratorului

societatii (bugetul de venituri gi cheltuieli anual care cuprinde i lista de investitii,
° organigrama si statul de functii, raportul administratorilor, propuneri de prefuri si
tarife, propuneri de infiinfare a unor activitii noi, alte decizii importante) vor fi supuse spre
avizare / aprobare Adunarii Generale a Asociatilor , instituindu-se la nivelul societdtii o
manierd de lucru modern, colaborativa;

o Implicare activi - relatia cu reprezentantii AGA , reprezintd un factor important in
buna desfasurare a activitdtii societitii 5i de aceea contactele permanente reprezinta o
prioritate pentru Administratorul societatii ; de asemenea reprezentatii AGA vor fi consultati
cu privire la schemele de compensare practicate in cazul disponibilizirilor sau in cazul
situatiilor previzute de lege;

9.3 Relatia cu angajatii
Relatia cu angajatii va avea la bazd urmétoarele linii manageriale :

o Stabilitate si motivare - cresterea eficientei generale a societatii, prin corecta
dimensionare, informare si motivare a personalului; angajatii vor fi motivati in mod pozitiv sa
desfisoare o activitate de calitate, va fi menfinut un climat organizational favorabil
performantei; totodatd, in mdsura in care situatia financiard a societdtii ne va permite acest
lucru, dorim si adoptim o strategie de motivare prin forma de salarizare astfel incat acegstia
sd-si execute sarcinile i atributiile de serviciu specificate in figa postului la un nivel de
eficient{d ridicat;
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» Armonizarea intereselor - vor fi organizate intilniri periodice intre management gi
reprezentantii salariailor, in vederea apropierii managementului de personalul de execufie i
adoptirii unor mdsuri operative de a veni in intdmpinarea nevoilor exprimate de angajati;

o Cresterea competentelor profesionale - prin instruirea permanentd a
personalului, pentru cresterea gradului de profesionalism;

o Consolidarea spiritului de echipi - vor fi incurajate activitdjile de echipd, atat n
cadrul societdtii cat si in afara acesteia;

9.4 Relatia cu alti colaboratori

Relatia generald cu alti colaboratori va avea la bazd urmdtoarele linii manageriale :

o Acces direct la informatie - societatea va furniza tuturor parfilor interesate
informatii de interes general complete §i corecte cu privire la situatia financiard gi rezultatele
economice ale societdii, cu privire la obiectivele de dezvoltare a societdfii si la strategia
acesteia, la mecanismele in baza cirora sunt adoptate deciziile, nivelurile si politica
salariald a personalului de conducere, precum si la orice alte informatii de interes public.

o Corectitudine - societatea va fi supusd anual unui audit financiar extern,
independent si obiectiv, care si confirme veridicitatea situafiei economice i financiare a
societdfii si al unui audit intern

In ceea ce priveste relatia cu furnizorii, societatea va respecta urmétoarele principii:

e Selectia furnizorilor se va face respectand procedurile stabilite prin compartimentul
de achizitii publice si a ofertelor gestionate in colaborare cu celelalte compartimente ;

e Relatia cu furnizorii se va face pe bazi de contracte clare, cu prevederi precise, atdtin
ceea ce priveste aspectul relatiei, cat si costurile specifice;

o Plata la termenele stabilite, a facturilor emise de furnizori .

9.5 Politicile economice si sociale implementate de SC ECOSALUBRIZARE PREST
SRL HUSI

Politicile economice aleSocietatii sunt indreptate spre atingerea obieectivelor
strategic de optimizare a profitului si de control al costurilor.
Tarifele practicate pentru servciile de salubrizare sunt fundamentate n cadrul SC
ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI.

10 . ANALIZA SWOT

Aceastd analizi propune o identificare concisi a punctelor forte si a celor slabe,
concomitent cu identificarea oportunititilor si a amenintdrilor ce influenfeazd activitatea
S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL - HUSI SRL - HUSI.

10.1 Puncte forte
- Experienta in domeniile principale de activitate;
- Dotdri si spatii ce pot fi adaptate pentru prestarea diverselor servicii publice; -~
Personal calificat ce asigurd buna desfisurare a activitafii;
- Situatie economicd bund;
-Fluctuatie redusd a personalului.
10.2. Puncte slabe
-Nefolosirea intregului potential al sectoarelor de servicii;
-Lipsa politicilor de promovare;
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-Lipsa implicarii si particip#rii inovative a personalului din sectoare, angrenat in
procesul de prestare a serviciilor.

10.3 OPORTUNITATI
-Preluarea unor noi activitati similare fn vederea distribuirii personalului uniform
pe tot parcursul anului;
-Specializarea personalului prin participarea la cursuri dedezvoltare profesionald;- .
Angajarea de personal in sistem part-time sau in regim de colaborator pentru derularea
diverselor activitdi de prestdri servicii.

10.4 . STRATEGIA DE DEZVOLTARE si MANAGEMENTUL MEDIULUI
Datd fiind legislatia in vigoare precum si interesul permanent al administratorului
societdfii fata de protectia mediului si dezvoltarea durabild administratorul societatii
ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI acorda o atentei deosebitd managementului mediului.
Politica de mediu la nivelul societatii se bazeaza pe un complex de notiuni si
masuri concrete in acest domeniu, dintre care mentionam :
Obiective generale si obiective specifice pe niveluri /functii relevante, o importanta
deosebita fiind acordatdobiectivelor de mediu :
- imbunatatirea constientizarii si instruirii populatiei referitor la colectarea separata a
deseurilor (deseuri din constructii, vegetale , DEEE-uri)
- mentinerea gradului de conformare general la cerintele legale si de reglementare in
domeniul mediului si SSM 95%,
- performante durabile privind protectia mediului :
- conformarea activitatii la cerintele legale si de reglementare in domeniul mediului
- prevenirea poluarilor accidentale comunicarea continua cu comunitatea locald,
soceitatea civild si autoritati
rincipii de protectei a mediului si sanat ulatiei
- implementarea cerintelor legislative de mediu in procesele proprii
- mentinerea si continua imbunatatire a sisitemului de management de mediu in
conformitate cu cerintele standardului SR EN ISO 14001:2015
Strategia de dezvoltare a societiiii comerciale SC ECOSALUBRIZARE PREST S.RL -
HUSI . trebuie si tind seama, in calitate de delegat, de obiectivele impuse in cadrul
contractului de delegare a gestiunii serviciilor de SALUBRIZARE .

0 altd laturd a strategiei de dezvoltare presupune desfisurarea unei activitdgi de
evaluare a nevoilor populatiei, care s-ar putea constitui in activitdyi de sine statitoare
bazate pe principiul ,beneficiarul pliteste”, suplimentand astfel portofoliul de servicii de
utilitate publica.

11. INDIC I SI CRITERII DE PERFORMAN

Obiectivele si  criteriile de performan{i pe care trebuie sd le urmdreasca
reprezentantul Consiliului Local al Municipiului Husi la SC ECOSALUBRIZARE PREST SRL -
HUSI . sunt cele preluate din contractul de delegare de gestiune , cei economico-
financiari aflati la contactul de mandat . Se va tine cont anual si de indicatorii
economico-financiari.



societatii
- Reducerea creanjelor gi a plafilor restante;
-Plata la scadenti a obligatiilor fiscale (impozite §i taxe);

-Realizarea productivitatii muncii propuse, functie de numirul mediu de -

personal;
-Realizarea programului de investitii;

PRINCIPALELE OBIECTIVE PENTRU 2023 sunt:

» Completarea dotirii cu utilajele necesare mentineril licentei de operare clasall; :
> Finalizarea/actualizare implementarii Sistemului de control intern managerial in
conformittae OMFP nr, 600/2018 si implemntarea acestuia cu respectarea de

fiecare compartiment a fiecarui standard ;

Indeplinirea si urmarirea indicatorilor financiari propusi;
Indeplinivea si urmarirea indicatorilor nefinanciari propust ;
Indeplineste obligatiile prevazute in Contractul de Administrare

Y ¥V Y V¥V

identificarea surselor de finantare ;

12, CONCLUZII

Politica de actionariat urméreste dezvoltarea Societdtii  prin realizarea obiectivelor

strategice cu respectarea viziunii st principalelor directii strategice avand ca scop primordial '

atingerea obiectivelor si a criteriilor de performantd stabilite conform QUG 109/2011 , a
contractului de conceiune prin fncredintare directd a serviciului de salubrizare .

Principiile directoare privind conducerea S.C. ECOSALUBRIZARE PREST SRL HUSI

pentru anul 2023 , obiectivele strategice, indicatorii de performantd gi obiectivele specifice de
performanta statuate prin -prezentul Plan de management, se constituie in standarde de

performanta obligatorii pentru echipa de management a societatii, reprezentind o dezvoltare

a Planului de Administrare si a politicilor de dezvoltare la nivel de arie functionald,

Sub rezerva ci acest Plan de Management ( administrare ) poate suporta -
periodic imbunitétiri, este bine sd avem in vedere ca modalitatea de abordare si de aplicare a

Futuror misurilor hotirite trebuie s asigure echilibrul permanent Intre cele doud talere, cel
al interesului imediat si pe care agezim cresterea veniturilor impreund cu acumularea lor, 5l
cel de-al doilea dedicat mentenangei, ca bazd a dezvoltérii viitoare.

ADMIN[%‘EAT
ING. NECUIATLP

P
/Q T?!;riml \gedinté, Secretar general
.Q./ Toma Ga%ljhga\\\'[\ania Monica-Dumitrascu
Jo T A\

‘

)
T aAan

XI.1-Indicatori economico-financiari preluafi din contractul de mandat ai e

Indeplinirea obiectivelor din programul de achizitii pentru anii 2023, prin .
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INDICATORI DE PERFORMANTA pentru serviciile publice de salubrizare - l
mun. Husi - AN 2023 (CONF. ACT ADITIONAL NR.6663 din 18.03.2020) : 1L e

a, |or de reclamatii rezolvale privind
cantititile de servicii prestate, - £ vp b
raportat  la  numirul total de| 100% | 100% 100% 100% :
reclamatii privind cantitifile de fii
servieil prestatc  pe tipuri  de
activitéti

ANEXA NR, £ |

2.2 | Indicatori de performanta- conf contractului de delegare de, gestiune nr. |- |
9598/01.04.2011 (activitati licentiate ) el
Trimestrial APROBAT Totalan % | .|

Trim, | TRIM. | TRIM. TRIM 2023

I I 111 1V : ;

Maturat  (manual,mecanizat )
Spalatol |, stropirea si Intretinerea |  100% 100% 100% 100%
cailor publice anual( cu respectarea
suprafetelor — conform devizelor |
aprobale ancxa la aprobarea : LY ;
bugetelor ) : fs

¢ | Curatavea si transportul zapezii de | 100% - - 100%
pe caile publice sl mentinerea
acestora in functiune pe timp de
polei sau de Inghet - conform

devizelor aprobate anexa la
aprobarea bugetelor ) : i
d | Val despdgubirilor acordate de 0% 0% 0% 0% Ll

operator pentra situatiile de la lit. a) s
raportatd la valoare totald facturatd
alerentd activitdfii

e |nr de necanformitiii constatate de 0% 0% 0% 0% ;
auloritalea admn publice locale pe 75
aclivitéti : o

ADMINISTRATOR BIROU TEHNIC, ; 2
ﬂ ING. MVAKIM CARMEN '

ING. NECULAI POP

() N‘Pre@d sedintd, ‘Secretar general
Tama Gal{[lli’?{fnlﬂ MonlcaDumitrascu

R TRSZ ,[ur—m\y ' Y
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OBIECTIVE SI CRITERII DE PERFORMANTA

ANUL 2023

A sk g

N Indicator cheie de performanti pentru APROBAT Pondere
r acordarea componentei yariabile 2023 :
cr
t J i
Rata profitului net b
5% =,
I Profitul net . x 100(%) , sa fie > 0.2% >0.2% A
Cifra de afacer :
2 | Rata rentabilitatii exploatarii : &
20%
Rezultatul_exploatéril x 100 % sa fle >0.2% >0.2%
Clfra de afaceri
3 | Rata rentahilititil economice : :
. 10%
Rezultatul exploatarii x 100 (%) , sa fie >0.25% >0.25%
Tolal active : :
4 | Productivitatea muncii in prefuri curente BE
Cifradeafaceri(miileifsalariat), sa fie >62.3 mii lei/salariat >62.3 mii 10%
Numarul mediu total de personal lei/salariat
5 | Perioada cle rambursare a datorlilor
Datorli  x 365 (zile) pentru un an , sa fie <70 zile
Cifra de afaceri anuala <70 zile 10%
6 Rata lichidittii generale
Aclive circulante (millei ) , 5a fie peste 0.8%.
Datorii pe termen scurt (millei) 0.8% 10%
7 | Ponderea cheltuielilor cu personalul in valoarea
adaugata ;
Cheltuieli cu personalul  miilei)x 100 (%), sa fle sub 70 % <70% 20%
Cheltuiell fotala (miilei)
& | Durata de raspuns la reclamatii - 10 zile raspuns 10 zile 15%
TOTAL 100%
Intoemit
Ec, Ciuntuc Andreia
Administrator
al 5.C. ECOSALUBRIZARE PREST S.R.L.
_IngzPOPRANECULAL
0 ‘i‘"PPrLc}seﬁE?\d sedintd, Secrelar general
y *-Qﬁg?n‘_a\%at\é[ih%nla Monilca-Dumltrascu
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